UCHWALA NR VIII/67/19
RADY MIEJSKIEJ W KOWALEWIE POMORSKIM

z dnia 27 czerwca 2019 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr XXX/268/18 Rady Miejskiej w Kowalewie Pomorskim z dnia 21 marca
2018 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dyrektordéw i wicedyrektorow szkol i przedszkoli
prowadzonych przez Gmin¢ Kowalewo Pomorskie oraz zasad przyznawania zwolnien od obowigzku
realizacji zajeé

Na podstawie art. 42 ust. 6 1 ust. 7 pkt 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 967 z p6zn.zm.") uchwala si¢, co nast¢puje:

§ 1. W uchwale Nr XXX/268/18 Rady Miejskiej w Kowalewie Pomorskim zdnia 21 marca 2018r.
w sprawie zasad udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dyrektorow i wicedyrektorow szkot i przedszkoli prowadzonych
przez Gming Kowalewo Pomorskie oraz zasad przyznawania zwolnien od obowiazku realizacji zaje¢ zmienia si¢ §
2, ktory otrzymuje nastepujace brzmienie:

,,§ 2. Dyrektorowi przedszkola prowadzonego przez Gming Kowalewo Pomorskie obniza si¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zajeé dydaktycznych, wychowawczych iopiekunczych, prowadzonych
bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w zaleznosci od liczby oddziatow
przedszkolnych, o nastepujgcq liczbe godzin:

1. dyrektor przedszkola liczgcego do 6 oddziatow - obnizka 17 godz.,
2. dyrektor przedszkola liczqcego 7 oddziatow i wiecej — obnizka 19 godz.”.

§ 2. Zmienia si¢ § 3 ust. 2, ktory otrzymuje nastgpujace brzmienie:

8 3. ust. 2. Wymiar obnizki, wynikajqcy z § 2, ustalony zostat w odniesieniu do tygodniowej liczby godzin
obowigzkowego wymiaru zajec¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych wynoszqcej 25 godz.”.
§ 3. W pozostalym zakresie uchwatla pozostaje bez zmian.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kowalewo Pomorskie.

§ 5. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Kujawsko- Pomorskiego i wchodzi
w zycie z dniem 1 wrzeénia 2019 r.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

Jerzy Orlowski

D Zmiany w ustawie —z 2017 r. p0z.2203, z 2018 r. poz.2245, z 2019 r. poz.730.
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UZASADNIENIE

Na podstawie art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 967 z p6zn.zm.) organ prowadzacy zostal zobowigzany do okreslenia zasad
udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ oraz przyznawania zwolnien od
obowigzku realizacji zajg¢, w stosunku do dyrektoréw i wicedyrektorow szkoét oraz nauczycieli pelnigcych inne
stanowisko kierownicze w szkole, a takze nauczycieli, ktorzy obowiazki kierownicze pelnig w zastgpstwie nauczyciela,
ktoremu powierzono stanowisko kierownicze. Zadania i kompetencje organu prowadzacego w w/wym. zakresie
wykonuje odpowiednio rady gminy, rada powiatu lub sejmik wojewddztwa.

Powyzsza materia uregulowana zostala uchwalg Nr XXX/268/18 Rady Miejskiej w Kowalewie Pomorskim
z dnia 21 marca 2018 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych dyrektorow 1 wicedyrektorow — szkol i przedszkoli
prowadzonych przez Gming Kowalewo Pomorskie oraz zasad przyznawania zwolnien od obowigzku realizacji zajeé.

Na skutek zakonczenia realizacji inwestycji pn. ,,Adaptacja istniejagcego budynku potozonego w Kowalewie
Pomorskim przy ul. Konopnickiej 13 na potrzeby siedziby Urzgdu Miejskiego oraz Przedszkola” od dnia 1 wrzeénia
2019 r. Przedszkole Publiczne w Kowalewie Pomorskim zmieni swojg siedzibe. Wigze si¢ to ze zwickszeniem
powierzchni uzytkowej budynku przedszkola, a to z kolei przeklada si¢ na zwickszenie liczby oddziatow
przedszkolnych i stanu zatrudnienia w Przedszkolu Publicznym.

Majac powyzsze na uwadze do tut. Urzedu wptyngt wniosek dyrektora Przedszkola Publicznego
w Kowalewie Pomorskim z prosbg o zmniejszenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec,
a tym samym zwigkszenie wymiaru znizki okre$lonej dotychczasowa uchwatg. Umozliwi to dyrektorowi sprawowanie
w sposob whasciwy nadzoru pedagogicznego i wywigzywanie si¢ z obowigzkéw zwigzanych ze sprawowang funkcja.

W mysl art. 91 d pkt 1 ustawy Karta Nauczyciela kompetencje organu prowadzacego w zakresie  zasad
udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dyrektorow 1 wicedyrektoréw szkot
wykonuje odpowiednio: rada gminy, rada powiatu, sejmik wojewddztwa. W zwigzku z powyzszym wniosek zostat
przekazany zgodnie z wlasciwoscig do Przewodniczacego Rady Miejskie;j.

Majac na uwadze przedstawione argumenty uznano za zasadne zmniejszenie wymiaru tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dyrektora przedszkola, a co za tym idzie koniecznym stalo si¢ podjecie
przedmiotowej uchwaly.

Ponadto w uchwale uwzgledniono zmiang tygodniowej liczby godzin obowigzkowego wymiaru zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w odniesieniu, do ktorej ustalany bedzie wymiar obnizki dyrektora
przedszkola na 25 godz. Ma to na celu dostosowanie regulacji do aktualnie obowigzujacego
(i przewidywanego na kolejne lata) wymiaru pensum dyrektora przedszkola.

Z uwagi na przedmiot regulacji uchwala podlegala zaopiniowaniu przez zwigzki zawodowe, zgodnie
zart. 19 ust. 1, ust. 2 i ust. 21 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 263).

Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego.
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