Uchwala Nr VIII/51/15
Rady Miejskiej w Kowalewie Pomorskim
z dnia 23 wrze$nia 2015 r.

w sprawie uchwalenia rocznego programu wspolpracy Gminy Kowalewo Pomorskie
z organizacjami pozarzqdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie na rok 2016.

Na podstawie art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118, Dz.U. z 2014 r., poz. 1146, Dz.U. z 2014 r.,
poz. 1138), po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, uchwala si¢ co nastgpuje:

§1
Uchwala si¢ roczny program wspotpracy Gminy Kowalewo Pomorskie z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2016, stanowiacy zalacznik
do niniejszej uchwaly, zwany dalej ,,Programem”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kowalewo Pomorskie.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2016 1.

K. Szczutowska

Przewodniczacy Rady

Jerzy Ortowski



Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr VIII/51/15

Rady Miejskiej w Kowalewie Pomorskim
z dnia 23 wrzeénia 2015 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY
KOWALEWO POMORSKIE

z organizacjami pozarzqdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy 7 dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie na rok 2016.

WSTEP

Program wspotpracy Gminy Kowalewo Pomorskie z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego jest elementem sktadowym,
realizowanej przez samorzad polityki spolecznej. Dazenie wtadz samorzadowych do
osiagania pozytywnych i trwalych rezultatow w sferze polityki spolecznej nie jest mozliwe bez
udziatu i akceptacji obywateli. Rzeczywisty udzial obywateli w tej dziedzinie, szczegdlnie poprzez
dziatania lokalnych wspolnot obywatelskich, przyczynia si¢ do pelniejszego zaspokajania potrzeb
mieszkancoOw oraz wzrostu poczucia wspotodpowiedzialnosci za przysztos¢ Gminy.

W Starostwie Powiatowym w Golubiu - Dobrzyniu z terenu gminy Kowalewo Pomorskie
zarejestrowanych jest 15 stowarzyszen, 3 uczniowskie kluby sportowe oraz klub sportowy. Dwie
organizacje posiadaja status organizacji pozytku publicznego - a co za tym idzie mozliwos¢
uzyskiwania od obywateli 1% odpisu podatku. Wigkszos¢ z tych organizacji prowadzi aktywna
dzialalnos¢.

Samorzad Gminy niemal od poczatku swego powstania prowadzi systematyczna wspOlprace
z Il sektorem. Niniejszy Program jest kontynuacja, wynikiem dotychczasowych doswiadczen.

Ilekro¢ w programie jest mowa o:

« ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 poz. 1118 z p6zn. zm.);

- organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ podmioty wymienione
w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy;

+ gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Kowalewo Pomorskie;

+ dziatalno$ci pozytku publicznego - nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ spotecznie
uzyteczna prowadzona przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ustawy;

« zadaniu publicznym - nalezy przez to rozumie¢ zadania, o ktorych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile obejmuja zadania Gminy Kowalewo Pomorskie;

« ,,Programie”- nalezy przez to rozumie¢ ,,Roczny program wspotpracy Gminy Kowalewo
Pomorskie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i o
wolontariacie na rok 2016”.

I. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Gléwnym celem wspotpracy Gminy Kowalewo Pomorskie z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy jest wlaczenie tych jednostek na zasadzie
partnerstwa do dziatalno$ci spotecznie uzytecznej, na rzecz pozytku publicznego, w realizacji zadan
wlasnych gminy, w tym zadan publicznych ujgtych w wieloletnich programach strategii
dtugookresowych.

2. Cele szczegdtowe:



« poprawa jakosci zycia poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb spotecznych mieszkancow
Gminy;

+ wzmocnienie pozycji organizacji dzialajacych na terenie Gminy;

- wspieranie  inicjatyw, rozwiazan  zwigkszajacych  $wiadomos$¢  spoleczenstwa
obywatelskiego;

+ umacnianie partnerstwa pomigdzy samorzadem a organizacjami pozarzadowymi;

- integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne.

I1. ZASADY WSPOLPRACY
Niezmienne pozostaja zasady wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi. Wzorem lat
ubieglych realizowana ona bedzie na zasadach:

« pomocniczo$ci - polegajacej na wspieraniu dziatalnos$ci organizacji pozarzadowych oraz
umozliwianiu im realizacji zadah publicznych;

« suwerennosci stron - oznaczajacej, ze€ gmina i organizacje pozarzadowe podejmujace
wspotprace  zachowuja wzajemna autonomig i niezaleznos¢ wzgledem siebie;

- partnerstwa - oznaczajacej, ze strony ustalaja zakres wspolpracy, uczestnicza w
identyfikowaniu 1 definiowaniu problemoéw spotecznych 1 zadan, wypracowywaniu
najlepszych sposobow ich  realizacji, traktujac si¢ wzajemnie jako podmioty
rownoprawne w tych procesach;

- efektywno$ci - polegajacej na wspolnym dazeniu do osiagnigcia mozliwie najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych;

« uczciwe] konkurencji 1 jawno$ci - zakladajacej ksztaltowanie przejrzystych zasad
wspolpracy, opartych na rownych i1 jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania
publicznego oraz na zapewnieniu rownego dostepu do informacji.

II1. ZAKRES PRZEDMIOTOWY
1. Przedmiotem wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi jest:
- realizacja zadan gminy okreslonych w ustawach;
 okreslanie potrzeb spotecznych i sposobow ich zaspakajania;
- podwyzszanie efektywnoS$ci dziatah kierowanych do mieszkancow gminy.
2. Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspodtpracy z organizacjami pozarzadowymi
jest prowadzenie przez nie dzialalno$ci pozytku publicznego na terenie gminy lub na rzecz jej
mieszkancow.

IV. FORMY WSPOLPRACY
Wspotpraca Gminy w sferze zadan publicznych z organizacjami pozarzadowymi moze by¢
prowadzona w nastgpujacych formach:
1. Wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnos$ci i zakresie wspotdziatania
w celu zharmonizowania tych kierunkéw, a w szczegolnosci o:
« projekcie budzetu Gminy na dany rok i zadan przewidzianych do realizacji na jego
podstawie;
- zakresie podejmowanych dzialan na rzecz rozwiazywania probleméw bezrobocia i
tworzenia nowych miejsc pracy;
- zapewnienia powszechnego dost¢gpu do informacji o mozliwo$ciach uzyskania wsparcia
z funduszy strukturalnych Unii Europejskie;j.
2. Konsultowania projektow aktow normatywnych Rady w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej organizacji.
3. Zapraszania na sesje Rady Miejskiej 1 posiedzenia Komisji organizacji zainteresowanych
problematyka ich dziatalno$ci statutowe;.
4. Tworzenia w miarg potrzeby wspolnych zespotow problemowych o charakterze doradczym lub
inicjatywnym, sktadajacych si¢ z radnych i przedstawicieli jednostek organizacyjnych Gminy
Kowalewo Pomorskie oraz organizacji pozarzadowych dla rozpatrzenia okreslonych problemow,



ustalania strategii i sposobow wspolnego dzialania, badZ podjgcia okreslone;j problematyki dla
dobra pozytku publicznego.
5. Umozliwiania organizacjom pozarzadowym nabywania na preferencyjnych warunkach prawa
uzytkowania (dzierzawa, najem) nieruchomosci (lokali) bedacych wlasno$cia Gminy dla celéw
prowadzenia dzialalno$ci statutowej tych organizacji, w miar¢ wystgpowania pustostandw
1 potrzeb organizacji.
6. Promowania 1 wspierania dziatalno$ci organizacji pozarzadowych poprzez zapraszanie do udziatu
w posiedzeniach organéw gminy, informowanie spoteczenstwa o udziale tych  organizacji w
pracach na rzecz gminy w lokalnych gazetach, publikacjach, tablicach informacyjnych, wspieranie
inicjatyw organizacji na rzecz spoteczno$ci gminy, udostgpnianic w miar¢ mozliwosci na
preferencyjnych warunkach sal, sprzgtu, umieszczenie informacji na stronach  internetowych
Urzedu, pomoc w uzyskiwaniu sprz¢tu 1 wsparcia technicznego.
7. Zlecania realizacji zadan publicznych poprzez:
+ powierzanie wykonania zadan publicznych i udzielanie dotacji ze srodkéw budzetowych na
sfinansowanie ich realizacji;
- wspieranie wykonania zadan publicznych i udzielanie dotacji na dofinansowanie ich
realizacji;
- zrealizacji zadan okreslonych w pkt. 1 i 2 zasady kontroli wykonania powierzonego zadania
oraz sktadania sprawozdan okreslaja umowy zawarte z organizacjami pozarzadowymi.
8. W realizacji programu uczestnicza kierownicy referatow, samodzielne stanowiska Urzedu
Miejskiego w Kowalewie Pom. oraz jednostki organizacyjne gminy w zakresie biezacej
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi ~w ramach swoich kompetencji okreslonych
regulaminowo lub statutowo.

V. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
Zadania publiczne Gminy, realizowane przy udziale organizacji pozarzadowych moga obejmowac
nastepujace sfery: 1.
Pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
w kierunku przeciwdzialania ubostwu i spolecznej marginalizacji, ochrony i promocji
zdrowia, obejmujacej:
- profilaktyke rozwiazywania problemoéw alkoholowych, reintegracje spoteczna 0s6b
uzaleznionych od alkoholu, przeciwdziatanie narkomanii HIV/AIDS oraz nikotynizmowi;
- profilaktyke choréb uktadu krazenia, choréb nowotworowych oraz profilaktyke
chorob dzieci 1 mtodziezy;
- profilaktyke z zakresu ochrony zdrowia psychicznego;
- profilaktyke w zakresie wczesnego wykrywania raka sutka 1 badanie mammograficzne;
- przeprowadzanie profilaktycznych badan stuchu, zapobieganie osteoporozie;
« przeprowadzanie profilaktycznych badan w zakresie wykrywania przewleklej obturacyjnej
choroby ptuc.
2. Dzialania na rzecz os0b niepelnosprawnych, a w szczegolnosci dotyczace:
- wspierania aktywnych form rehabilitacji potaczonej z wypoczynkiem,;
- stwarzania warunkow do pelnego uczestnictwa osdb niepetnosprawnych w zyciu
kulturalnym, sporcie, rekreacji 1 turystyce;
+  wyréwnywania szans osOb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym,;
- aktywizacji zawodowej, zatrudniania i przeciwdzialania skutkom bezrobocia wsrod
niepetnosprawnych;
- organizowania roéznych form wspierania rodzin z dzieckiem lub dorosta osoba
niepetnosprawna;
+ dostosowania wymogow architektonicznych budynkow uzytecznos$ci publicznej na terenie
Gminy do potrzeb 0s6b niepetnosprawnych.
3. Nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania obejmujgce:
- organizacj¢ spotkan, seminaribw 1 sesji  naukowych dotyczacych historii miasta



1 regionu;

organizacje¢ konkurséw przedmiotowych;

wydawanie publikacji i wydawnictw naukowych;

wspomaganie rozwoju i uzdolnien dzieci i mlodziezy;

dziatania na rzecz podnoszenia poziomu wyksztatcenia mieszkancow Gminy poprzez
udzielanie pomocy materialnej dla uczacej si¢ mltodziezy oraz wyrdwnywanie szans w
dostepie do edukacji.

4. Kultury i sztuki, ochrony débr kultury i tradycji:

propagowanie aktywnosci tworczej artystOw amatorOw na terenie gminy;

organizacje festiwali, konkurséw, przegladow imprez oraz innych form shuzacych
rozwojowi dziatalno$ci kulturalnej i artystycznej;

organizacje konferencji, seminariéw i sesji naukowych;

ochrony 1 popularyzacji materialnego 1 niematerialnego dziedzictwa kulturowego
regionu w tym zbioro6w bibliotecznych oraz ochrony zabytkow;

upowszechniania kultury w  tym wsrdd o0so6b niepelnosprawnych i uposledzonych
umystowo;

podtrzymywania tradycji  narodowej, pielggnowania  polsko$ci  oraz rozwoju
swiadomos$ci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;;

propagowanie publikacji 1 wydawnictw;

organizacja integracyjnych imprez kulturalnych dla dorostych, dzieci mtodziezy i oséb
starszych.

5. Kultury fizycznej i turystyki, obejmujacej nastepujace dzialania:

organizowanie przedsigwzigc 1 programow w zakresie usportowienia dzieci i mtodziezy oraz
0s0b petoletnich poprzez prowadzenie zaje¢ szkoleniowych w zakresie réznych dyscyplin
sportu, majacych na celu przygotowanie zawodnikoéw klubow 1 stowarzyszen do rywalizacji
sportowej, W tym udzialu w organizowanych przez zwiazki sportowe rozgrywkach
ligowych, turniejach i zawodach;

organizowanie imprez sportowych, rekreacyjnych i turystycznych dla dzieci i mlodziezy w
czasie ferii zimowych 1 letnich;

organizowanie imprez sportowych, rekreacyjnych i turystycznych dla mieszkancow miasta
1 gminy;

organizowanie imprez sportowych, rekreacyjnych 1 turystycznych dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnej;

organizowanie dla dzieci 1 mlodziezy szkolnej pozalekcyjnych zaje¢ sportowo —
rekreacyjnych w zakresie roznych dyscyplin sportu mtodziezowego;

nowatorski 1 innowacyjne projekty majace na celu upowszechnianie rozwoju sportu,
turystyki 1 rekreacji.

6. Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, w ramach ktorych
przewiduje sig:

organizacj¢ konkursow o przyrodzie oraz dzialalnosci w zakresie estetyki Gminy;
organizacje sesji ekologicznych,;

organizacj¢ imprez wyjazdowych w ramach dzialan proekologicznych np.: ,.Zielone
Szkoty”;

realizacje przedsigwzi¢¢ majacych na celu ochrong przyrody oraz ochrong zwierzat.

7. Promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracy poprzez
ksztattowanie aktywnych grup docelowych poradnictwa Zyciowego i terapii oraz wyréwnywania
szans w dostepie do informacji, ustug 1 poradnictwa.

VI. OKRES REALIZACJI PROGRAMU
»Roczny Program Wspolpracy Gminy Kowalewo Pomorskie z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku



publicznego i o wolontariacie” obowiazuje od 01.01.2016 r. do 31.12.2016r.

VII. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Cele zawarte w Programie realizowane sa przez:
rowny dostep do informacji oraz wzajemne informowanie si¢ podmiotéw Programu
wspotpracy o planowanych kierunkach dzialalnos§ci 1 wspodtdziataniu w  celu
zharmonizowania tych kierunkows;
wspieranie lub powierzanie zadan publicznych oraz realizacj¢ umow o wykonanie
inicjatywy lokalnej — na zasadach okreslonych w ustawie;
wspotprace na zasadach: pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci,
uczciwej konkurencji 1 jawnosci;
informowanie o mozliwosciach pozyskiwania srodkéw finansowych ze zrodet zewngtrznych
w tym z funduszy strukturalnych Unii Europejskie;j;
udziat Organizacji w dziataniach programowych Gminy;
promocje¢ dziatalnosci Organizacji.

Za przebieg ,,Programu” zgodnie z jego zatozeniami, ze strony samorzadu, odpowiadaja:

1. Rada Miejska i jej komisje — w zakresie wytyczania polityki spolecznej 1 finansowej gminy,
nawiazywania merytorycznej wspotpracy z organizacjami.

2. Burmistrz Miasta — w zakresie realizacji tej polityki, dysponowania $rodkami w ramach
budzetu.

3. Komisje konkursowe — powotane w celu przeprowadzenia konkursu na dotacje z budzetu
Gminy na realizacj¢ zadan gminy w 2016 roku.

4. Referaty merytoryczne Urzedu Miejskiego — w zakresie biezacej wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi, zgodnie z zapisami obowiazujacego Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miejskiego w Kowalewie Pomorskim.

5. Biuro Rady Miejskiej — w zakresie kontaktoéw pomigdzy organizacjami, a poszczegolnymi
komisjami statymi Rady Miejskiej.

VIII. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
1. W zakresie wyzej wymienionych zadan przyjmuje si¢ jako priorytetowe celem dofinansowania
takie dziatania w ramach, ktérych organizacje pozarzadowe pozyskuja srodki na ich realizacj¢ ze
zrddet zewnetrznych przystgpujac do opracowania projektow, w tym unijnych, na zapewnienie
wymaganego wkladu wiasnego.

2. Finansowanie zadan o jakich mowa wyze] nastgpowaé bgdzie w formach i przypadkach
przewidzianych przepisami prawa.

3. Wysokos$¢ $rodkéw  budzetowych przewidzianych na realizacje¢ zadan programowych,
a w szczego6lnosci na zlecanie zadan gminy organizacjom okresla uchwata budzetowa na dany rok.
4. Przekazywanie $rodkOw nastapi po zawarciu umowy na realizacj¢ zadania publicznego.
Organizacja pozarzadowa otrzymujaca Srodki finansowe zobowigzana jest do zamieszczenia w
swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu badz dofinansowaniu z budzetu gminy.

IX. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Burmistrz dokonuje kontroli i oceny realizacji zadan zleconych organizacjom pozarzadowym
podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego na zasadach okreslonych ustawa.

2. Sprawozdanie z realizacji ,, Programu ” Burmistrz Miasta przedlozy Radzie oraz opublikuje w
Biuletynie Informacji Publicznej w terminie nie p6zniej niz do 30 kwietnia 2017 .

X. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACJI
1. Roczny Program Wspotpracy Gminy Kowalewo Pomorskie z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci



pozytku publicznego 1 o wolontariacie na rok 2016 jest opracowany po konsultacjach
spotecznych przeprowadzonych zgodnie z Zarzadzeniem Nr 70/2015 Burmistrza Miasta Kowalewo
Pomorskie z dnia 30.06.2015 r.

XI. TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH

DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Komisja konkursowa i jej Przewodniczacy powotywana jest Zarzadzeniem Burmistrza Miasta
Kowalewo Pomorskie, niezwtocznie po zamknigciu konkursu ofert.

2. W skitad komisji wchodza:

« przedstawiciele organu wykonawczego;

- reprezentant organizacji pozarzadowych.

3. W sktad komisji moga rowniez zasiadac¢, z gtosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczna
wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

4. Komisja konkursowa dziala w oparciu o wlasciwe ustawy oraz zasady: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnos$ci, uczciwej konkurencji 1 jawnosci. Wykonuje
stosowne prace nad projektem 1 ostateczng wersja programu wspolpracy. W trybie
konkursowym, a takze w przypadku wptynigcia wnioskow w trybie matych zlecen dokonuje ich
oceny 1 kwalifikacji.

5. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

- ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania przez organizacje pozarzadowe, podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ,Ustawy” oraz jednostki organizacyjne podlegle organom administracji
publicznej lub przez nie nadzorowane;

-+ ocenia przedstawiong kalkulacjg kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

+ uwzglednia wysokos$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania;

« ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob przy udziale, ktorych
wnioskodawca bedzie realizowal zadanie publiczne;

+ uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ,,Ustawy” udziat srodkow wiasnych lub srodkow pochodzacych z innych Zrodet na
realizacj¢ zadania publicznego;

« uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ,,Ustawy” wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace
spoteczna cztonkow;

- uwzglednia analizg 1 oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej lub podmiotéw wymienionych w art.3 ust.3 ,Ustawy”, ktore w latach
poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwageg rzetelnos¢
1 terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel §rodkow.

6. O $rodki w ramach wspotpracy moga ubiega¢ si¢ wyltacznie organizacje prowadzace dziatalnosé
dla mieszkancow Gminy Kowalewo Pomorskie, ktore zaspakajaja ich wazne potrzeby.
Podstawowym kryterium decydujacym o udzielaniu przez gming wsparcia dla organizacji jest
dzialalnos$¢ na rzecz Gminy Kowalewo Pomorskie 1 jej mieszkancow. Ogtoszenie o konkursie
zgodnie z ustawa zostanie zamieszczone na: tablicy ogloszen, BIP, stronie internetowej Gminy
Kowalewo Pomorskie.

XII. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie maja odpowiednio
przepisy ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny,
ustawy o finansach publicznych, ustawy o zamdwieniach publicznych oraz ustawy Kodeks
postegpowania administracyjnego.



Przewodniczacy Rady

Jerzy Ortowski



