A0.0050.107.2020
ZARZADZENIE Nr 107/2020
BURMISTRZA MIASTA KOWALEWO POMORSKIE
z dnia 7 pazdziernika 2020 roku

w sprawie przeprowadzenia konsultacji spolecznych w zakresie projektu uchwaly w sprawie
nadania statutu Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kowalewie Pomorskim
oraz statutu Swietlicy Socjoterapeutycznej w Kowalewie Pomorskim.

Na podstawie art. 5 ust. 5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057) oraz § 2 pkt. 1 szczegdtowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow
prawa miejscowego gminy Kowalewo Pomorskie stanowigcego zatacznik do Uchwaly
Nr XXX/322/10 Rady Miejskiej w Kowalewie Pomorskim z dnia 10 listopada 2010 r. w sprawie
szczegblowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi 1 podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego gminy Kowalewo Pomorskie
(Dz. Urz. Woj. Kuj — Pom. z 2010, Nr 197, poz. 2676 ) zarzadza si¢, co nast¢puje:

§ 1. Przedmiot i cel konsultacji.

1. Postanawia si¢ przeprowadzi¢ konsultacje w sprawie przyjecia statutu Miejsko Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Kowalewie Pomorskim, ktory stanowi zalacznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia oraz statutu Swietlicy Socjoterapeutycznej w Kowalewie Pomorskim,
ktory stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

2. Celem konsultacji jest poznanie stanowiska sektora pozarzadowego w zakresie projektu statutow
bedacych przedmiotem konsultacji.

§ 2. Czas rozpoczecia 1 zakonczenia konsultacji.

1. Termin rozpoczgcia konsultacji ustala si¢ na dzien 08.10.2020 roku.
2. Termin zakonczenia konsultacji ustala si¢ na dzien 15.10.2020 roku.

§ 3. Sposob przeprowadzenia konsultacji.

1. Uczestnikami przedmiotowych konsultacji sg organizacje pozarzagdowe oraz inne podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie gminy Kowalewo Pomorskie.

2. Konsultacje odbywaja si¢ poprzez zlozenie przez uprawnione organizacje opinii 1 uwag w
sprawie statutow.

3.Opinie 1 uwagi mozna sktada¢ w nastepujacy sposob:

1) w formie elektronicznej za posrednictwem poczty e-mail na adres:
urzad@kowalewopomorskie.pl,

2) poczta tradycyjng na adres: Urzad Miejski w Kowalewie Pomorskim, ul. Konopnickiej
13, 87 —410 Kowalewo Pomorskie,

3) osobiscie — poprzez zlozenie pisma w sekretariacie (pok. Nr 3) Urzedu Miejskiego
w Kowalewie Pomorskim, ul. Konopnickiej 13, 87-410 Kowalewo Pomorskie.

§ 4. Postanowienia koncowe.


mailto:urzad@kowalewopomorskie.pl

1. Konsultacje przeprowadza pracownik Samodzielnego stanowiska ds. Zdrowia, Kultury
1 Stowarzyszen oraz Zarzadzania Kryzysowego Urzgdu Miejskiego w Kowalewie Pomorskim.

2. Zarzadzenie wchodzi wzycie z dniem podpisania 1 podlega publikacji w Biuletynie Informacji
Publicznej, na stronie internetowej gminy Kowalewo Pomorskie oraz na tablicy ogloszen Urzgdu

Miejskiego w Kowalewie Pomorskim.

Z. Szymanska

BURMISTRZ

Jacek Zurawski



Zalacznikl do Zarzadzenia Nr 102
Burmistrza Miasta Kowalewo Pomorskie
z dnia 7pazdziernika 2020r

STATUT
MIEJSKO GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W KOWALEWIE POMORSKIM

Rozdziall.
Postanowienia ogolne
§1
1.Miejsko Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Kowalewie Pomorskim, zwany

dalej ,, Osrodkiem ,, jest gminng jednostkg organizacyjng nie posiadajaca osobowosci
prawnej, dzialajaca w formie jednostki budzetowej, utworzona na podstawie
Uchwaty Rady Narodowej Miasta 1 Gminy w Kowalewie Pomorskim  Nr X 70/90
z dnia 26 lutego 1990r. w sprawie utworzenia Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kowalewie Pomorskim i stanowi wyodrebniony organizacyjnie zespot
0sob 1 srodkow majatkowych Gminy Kowalewo Pomorskie.
2.Siedzibg Osrodka jest miasto Kowalewo Pomorskie. Budynek znajduje si¢ przy
ul. Sw. Mikotaja 5 w Kowalewie Pomorskim.
3.Dziatalnos¢ Osrodka obejmuje teren Miasta 1 Gminy Kowalewo Pomorskie .
4.0srodek moze uzywac nazwy skrocone] MGOPS.
5.0srodek uzywa pieczeci podtuznej o tresci zawierajacej nazwe Osrodka w petnym
brzmieniu oraz adres siedziby .
6.1lekro¢ w Statucie Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kowalewie
Pomorskim jest mowa o:
1) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kowalewie Pomorskim;
2) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Kowalewie Pomorskim;
3) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Kowalewo Pomorskie ;
4) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Kowalewo Pomorskie;
5) Kierowniku — nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Miejsko Gminnego Osrodka
pomocy Spotecznej w Kowalewie Pomorskim.

§2
1.0srodek , wykonujac zadania wlasne gminy w zakresie pomocy spotecznej, kieruje
si¢ ustaleniami Burmistrza Miasta Kowalewo Pomorskie .
2.0srodek realizujgc zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej, kieruje si¢
ustaleniami przekazanymi przez Wojewode .

§3
1.W ramach struktury organizacyjnej Osrodka dziata:
1/Swietlica Socjoterapeutyczna, ktorej siedziba znajduje sic w Kowalewie
Pomorskim przy ul Chopina 26 .
2/Z dniem 1 stycznia 2021 r. rozpocznie dziatalno$¢ Dzienny Dom Pobytu, ktérego
siedziba znajduje si¢ w Kowalewie Pomorskim przy ul. Plac Wolnosci 3a.



§4
Miejsko Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Kowalewie Pomorskim dziata
W oparciu o obowigzuje przepisy prawa, na podstawie :
1.Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym / tj. Dz. U z 2020 r. poz.
713/.
2.Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych / tj. Dz. U. z 2019 r. poz.
869 z p6z.zm./.
3.Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych /tj. Dz.U.
z 2019 r. poz. 1282 /.
4.Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej /tj. Dz. U. z 2019r. poz. 1507
zZ podz. zm./.
5.Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych /tj . Dz.U. z 2020 r.
poz. 111 z p6z. zm. / oraz przepisow wykonawczych do ustawy.
6.Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentéw /tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 808 z pdz .zm. / oraz przepisOw wykonawczych
do ustawy .
7.Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych / tj. Dz. U . 2020 r. , p0oz.1398 z p6z. zm/.
8.Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie /tj. Dz. U.
z 2020 r. poz. 218 / oraz przepiséw wykonawczych do ustawy.
9.Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastepczej /tj. Dz. U. 22020 r. poz. 821 /.
10.Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustalaniu 1 wyplacie zasitkow dla opiekunow /
tj. Dz. U 22020 r. poz. 1297 /.
11.Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny /tj. Dz. U. z 2020 r.
poz.1348/.
12.Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o0 pomocy panstwa w wychowaniu dzieci /tj. Dz.
U.z2019r. poz. 2407 z p6z. zm. /.
13.Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie / tj. Dz. U z 2020 r. poz.1057 z p6z.zm. /.
14.Ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy 1 rodzin ,, Za zyciem,,
/tj. Dz. U. 22020 r. poz. 1329/.
15.Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy/ tj. Dz. U z 2020 r. poz. 1409 z p6z.zm. /.
16.Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego /tj. Dz. U.
72020 r. poz. 685 /.
17.Rozporzadzenia w sprawie szczegotowych warunkéw realizacji rzadowego
programu ,, Dobry start ,, / Dz. U. 22018 r. poz. 1061 z p6z. zm. /.
18.Uchwaty Nr140 Rady Ministréw z 15 pazdziernika 2018r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego programu” Positek w szkole 1 w domu 2019-2023 /M. P. poz.1007/.
19.Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi / tj. D. U. z 2019 1. p0z.2277 z p6z. zm./.
20.Uchwaty Nr X/70/ 90 z dnia 26 lutego1990r. w sprawie powotania Miejsko
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kowalewie Pomorskim.



21.Innych przepisow dotyczacych jednostek pomocy spotecznej i1 jednostek
budzetowych

22 Niniejszego statutu oraz Regulaminu Organizacyjnego Osrodka.

23.Innych aktow prawnych dotyczacych dziatalnosci Osrodka .

Rozdzial 2.
Cele , zadania OSrodka

§5
1. Celem dziatalnosci Osrodka jest :
1/ zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych o0sob i rodzin oraz umozliwienie im
bytowania w warunkach odpowiadajagcym godnosci cztowieka;
2/ doprowadzanie w miar¢ mozliwosci do zyciowego usamodzielnienia oséb 1 rodzin
oraz ich integracji ze srodowiskiem;
3/zapobieganie powstawaniu trudnych sytuacji zyciowych osdb 1 rodzin oraz
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie sg one w stanie pokona¢ wykorzystujac wilasne srodki, mozliwosci
1 uprawnienia .
2.Do zadan Osrodka nalezy w szczegdlnosci :
1/tworzenie warunkoéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, w tym
rozbudowe niezbegdnej infrastruktury socjalnej;
2/analiza 1 ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy
spolecznej;
3/przyznawanie 1 wyptacanie przewidzianych ustawg §wiadczen z zakresu pomocy
spotecznej;
4/prowadzenie dziatan na rzecz integracji i aktywizacji spotecznosci lokalnej;
5/pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych
0s0b 1 rodzin;
6/animowanie dzialan na rzecz integracji 1 aktywizacji spotecznosci lokalnej;
7/praca socjalna rozumiana jako dziatalno$¢ zawodowa, skierowana na pomoc
osobom 1 rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania
w spoleczenstwie;
8/dokonywanie analizy stanu pomocy spotecznej i oceny efektéw jej dziatalnosci
W gminie .

§6

Obowigzek wykonywania zadan pomocy spolecznej spoczywa na Osrodku

w zakresie 1 rozmiarze okreSlonym w ustawach , uchwatach Rady Miejskiej
w Kowalewie Pomorskim 1 zawartych porozumieniach w oparciu o otrzymane na te
cele $rodki finansowe .

§7

Osrodek wspolpracuje na zasadzie partnerstwa z organizacjami spotecznymi

1 pozarzadowymi, Kosciolem Katolickim , zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami
fizycznymi 1 prawnymi

§8



1.08rodek realizuje zadania z zakresu administracji rzadowej zlecone Gminie
Kowalewo Pomorskie zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spotecznej, do ktérych nalezy :
l/organizowanie i1 $wiadczenie specjalistycznych uslug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 0so6b z zaburzeniami psychicznymi;
2/przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych
z kleska zywiotowa lub ekologiczna;
3/prowadzenie 1 rozw0j infrastruktury osrodkéw wsparcia dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi;
4/realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej,
majacych na celu ochrong poziomu zycia 0sob rodzin 1 grup spotecznych oraz rozwoj
specjalistycznego wsparcia;
S/przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia,
positku oraz niezb¢dnego ubrania cudzoziemcom o ktéorych mowa w art. Sa ustawy
0 pomocy spotecznej;
6/przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia oraz
zapewnianie positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody
na pobyt ze wzgledéw humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;
7/wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

§9

1. Osrodek wykonuje zadania wtasne Gminy Kowalewo Pomorskie z zakresu
ustawy z dnia 12 marca 2004 r o pomocy spolecznej o charakterze fakultatywnym,
do ktérych nalezy :
1/przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw specjalnych celowych;
2/przyznawanie 1 wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkow , pozyczek oraz pomocy w naturze;
3/podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych
z rozeznanych potrzeb gminy , w tym tworzenie 1 realizacja programéw ostonowych;
4/wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego 1 szkoleniach ;
S/opracowanie 1 realizacja projektéw socjalnych.

§10

1.08rodek realizuje zadania wtasne Gminy Kowalewo Pomorskie z zakresu ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej o charakterze obowigzkowym, do
ktorych nalezy :

1/opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych
ze szczegOlnym uwzglednieniem programdéw pomocy spotecznej, profilaktyki
1 rozwigzywania problemow alkoholowych 1 innych, ktorych celem jest integracja
0s0Ob 1 rodzin z grup szczegolnego ryzyka;

2/sporzadzanie , zgodnie z art. 16 a ustawy o pomocy spotecznej , oceny w zakresie
pomocy spotecznej;



3/udzielanie schronienia , zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom
tego pozbawionym;

4/przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;

5/przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych;

6/przyznawanie 1 wyptacanie zasitkoOw celowych na pokrycie wydatkow powstatych
w wyniku zdarzenia losowego;

7/przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkow na
swiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majgcym
dochodu 1 mozliwosci uzyskania §wiadczen na podstawie przepisow o §wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych ;

8/optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i1 rentowe za osobe , ktora
zrezygnuje z zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej,
osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym czlonkiem rodziny oraz wspolnie
niezamieszkujacymi matkg, ojcem lub rodzenstwem;

9/organizowanie 1 $wiadczenie ustug opiekunczych w tym specjalistycznych,
w miejscu zamieszkania, z wylgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0sOb z zaburzeniami psychicznymi;

10/praca socjalna;

11/dozywianie dzieci;

12/sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

13/kierowanie do domu pomocy spolecznej 1 ponoszenie odplatno$ci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu;

14/pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego;

15/sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
rowniez w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego;

16/prowadzenie 1 utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie
srodkOw na wynagrodzenia pracownikow;

17/przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow statych;

18/optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;
19/przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowego.

§11.

1.0srodek wykonuje zadania Gminy Kowalewo Pomorskie okre§lone ustawa
z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
do ktorych nalezy :
1/opracowanie i realizacja 3 — letnich gminnych programéw wspierania rodziny;
2/tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;
3/tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placoéwek wsparcia
dziennego oraz praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypehianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczych;



4/wspoOtinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu,
placowce opiekunczo - wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo —
terapeutycznej;
5/ sporzadzanie sprawozdan rzeczowo - finansowych z zakresu wspierania rodziny
oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust. 3
ustawy;
6/ prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo - wychowawcze;,
zamieszkatego na terenie gminy .
§12
1. Osrodek wykonuje zadania wlasne Gminy Kowalewo Pomorskie z zakresu ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, do ktorych nalezy :
l/opracowanie 1 realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie;
2/prowadzenie poradnictwa 1 interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie w szczegoOlnosci poprzez dziatania edukacyjne sluzace wzmocnieniu
opiekunczych 1 wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych
przemoca w rodzinie;
3/zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach
wsparcia.
§13
1.08rodek wykonuje zadania Gminy Kowalewo Pomorskie z zakresu administracji
rzadowe] zlecone gminie ustawg z dnia 28 listopada 2003r.0 $wiadczeniach
rodzinnych , do ktorych nalezy :
1/przyjmowanie 1 weryfikowanie wnioskow dotyczacych przyznawania $wiadczen
rodzinnych;
2/prowadzenie ewidencji ksiggowo — merytorycznej dla tego zadania;
3/wydawanie decyzji z zakresu ustawy o swiadczeniach rodzinnych;
4/przygotowywanie list wyptat gotowkowych, list wyptat na indywidualne rachunki
bankowe $wiadczeniobiorcéw oraz przekazéw pocztowych;
S/rejestrowanie , ewidencjonowanie 1 optacanie sktadek na ubezpieczenia spoteczne
1 zdrowotne 0s0b uprawnionych ustawg o §wiadczeniach rodzinnych;
6/opracowywanie planow potrzeb finansowych na realizacj¢ zadan wynikajacych
z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych;
7/opracowywanie 1 przedktadanie sprawozdan z realizacji zadan okreslonych ustawa
o $wiadczeniach rodzinnych;
8/wspotpracowanie z instytucjami w zakresie dotyczacym swiadczen rodzinnych .
§14
1. Osrodek wykonuje zadania z zakresu administracji rzadowej zlecone Gminie
Kowalewo Pomorskie ustawg z dnia 7 wrze$snia 2007r. o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow, do ktorych nalezy :
1/przyjmowanie 1 weryfikowanie wnioskow o przyznanie $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego;
2/ prowadzenie ewidencji ksiggowo — merytorycznej;



3/opracowywanie 1 wydawanie decyzji o przyznaniu $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego;
4/ przygotowywanie list wyptat gotowkowych, list wyptat na indywidualne rachunki
bankowe swiadczeniobiorcow;
5/ prowadzenie postepowania wobec dtuznikow alimentacyjnych;
6/opracowywanie planow potrzeb finansowych na realizacj¢ zadan wynikajacych
Z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;
7/sporzadzanie 1 przekazywanie w formie pisemnej i1 elektronicznej sprawozdan
dotyczacych funduszu alimentacyjnego;
8/przekazywanie 1 ujawnianie informacji gospodarczych o dluznikach do biura
informacji gospodarcze;.

§15.

1. Osrodek wykonuje zadania Gminy Kowalewo Pomorskie z zakresu administracji
rzagdowej zlecone gminie ustawg z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w
wychowywaniu dzieci, do ktorych nalezy:
l/przyjmowanie 1 weryfikowanie wnioskow dotyczacych przyznawanych swiadczen
wychowawczych;
2/prowadzenie ewidencji ksiggowo — merytorycznej dla tego zadania;
3/wydawanie informacji oraz decyzji z zakresu ustawy o pomocy panstwa
w wychowaniu dzieci;
4/przygotowywanie list wyptat gotdwkowych , list wyptat na indywidualne rachunki
bankowe §wiadczeniobiorcéw oraz przekazow pocztowych;

S5/opracowywanie planow potrzeb finansowych na realizacj¢ zadan wynikajacych
z ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;
6/opracowywanie 1 przedktadanie sprawozdan z realizacji zadan okreslonych ustawa
0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci.
§16

1.0srodek wykonuje zadania Gminy Kowalewo Pomorskie okreslone ustawag
z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych do ktorych nalezy :

1/optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne dla osob pobierajacych niektore
swiadczenia z pomocy spotecznej , niektore Swiadczenia rodzinne;
2/optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne 1 rentowe za osobe, ktora rezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cig sprawowania opieki nad dtugotrwale lub
cigzko chorym czlonkiem rodziny;
3/wydawanie decyzji administracyjnych potwierdzajacych prawo do $wiadczen
z opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych w trybie art. 54 ust 3
ustawy z dnia 27.08.2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych.

§17
Osrodek wykonuje zadania Gminy Kowalewo Pomorskie okreslone ustawg
z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny .
§18
Osrodek podejmuje czynnosci zwigzane z egzekucja nienaleznie pobranych
swiadczen wyptaconych w zwigzku z realizacja swych zadan .



§19
Osrodek realizuje zadania w zakresie ustalania 1 wyplaty zasitkow dla opiekunéw
zgodnie z ustawg z dnia 4 kwietnia 2014r. / tj. Dz.U z 2020 r. poz. 1297 /.
§20
Osrodek realizuje zadania Gminy Kowalewo Pomorskie ramach rzadowego
programu ,, Dobry start ,, zgodnie z rozporzadzeniem z dnia 30.05. 2018r. /tj. Dz. U .
z 2018 1. poz. 1061 z po6z. zm. / w sprawie szczegOtowych warunkow realizacji
rzagdowego programu ,, Dobry start ,, .

Rozdzial 3.
Organizacja wewnetrzna Osrodka
§21
1. Osrodkiem kieruje Kierownik i reprezentuje go na zewnatrz.
2.Kierownik organizuje i nadzoruje prac¢ Osrodka oraz odpowiada za realizacje
powierzonych mu zadan .
3.Uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do Kierownika Osrodka, w tym
w zakresie zatrudniania 1 zwalniania wykonuje Burmistrz Miasta Kowalewo
Pomorskie .
4. Kierownik Osrodka, na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza
Miasta Kowalewo Pomorskie wykonuje w imieniu Gminy czynnos$ci zwyktego
zarzadu, sklada oswiadczenia woli oraz dokonuje czynnos$ci prawne zwigzane
z funkcjonowaniem Os$rodka, majace na celu realizacj¢ zadah statutowych
1 ustawowych Osrodka, a takze wystepuje przed sagdami, organami egzekucyjnymi
z prawem udzielania dalszych pelnomocnictw .
5.Kierownik Os$rodka z upowaznienia Burmistrza Miasta Kowalewo Pomorskie
wydaje decyzje administracyjne w zakresie wykonywanych zadan wtasnych i zadan
zleconych gminie.
6.Na wniosek Kierownika Osrodka, Burmistrz Miasta Kowalewo Pomorskie moze
upowazni¢ inne osoby do wydawania decyzji administracyjnych.
7.Kierownik podejmuje wszelkie decyzje w sprawach dotyczacych funkcjonowania
Osrodka .
8.Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne; w Kowalewie Pomorskim jest
pracodawcag w rozumieniu art. 3 Kodeksu Pracy dla swoich pracownikow .
9.Kierownik 1 pracownicy zatrudnieni w Os$rodku powinni posiada¢ kwalifikacje
okreslone przepisami ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej / Dz. U
z 2019 1. poz. 1507 z pdz.zm. / i ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych /tj. Dz. U 2019 r. poz. 1282 / oraz innych odpowiednich aktow
prawnych.
10.Kierownik Os$rodka sktada coroczne sprawozdanie finansowe z dzialalnos$ci oraz
przedstawia potrzeby w tym zakresie.
§22
1.Kierownik Osrodka okresla w Regulaminie Organizacyjnym szczegotowa strukture
organizacyjng Osrodka oraz zakres dzialan poszczegolnych stanowisk pracy.

Rozdzial 4



Gospodarka finansowa i majatek Osrodka
§23
1. Osrodek jest jednostka budzetowsy .
2.0srodek prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych w ustawie
o finansach publicznych oraz posiada wyodrgbniony rachunek bankowy.
3.Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy.
4.7Zroédtami finansowania dziatalnosci Osrodka sa :
a. srodki z budzetu gminy,
b. srodki z budzetu panstwa,
c. inne zrodta okreslone przepisami prawa,
d. darowizny.
5.08rodek prowadzi rachunkowo$¢ oraz sporzadza na tej podstawie sprawozdania
zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami .
6.Dochody 1 wydatki Osrodka sg objete budzetem Gminy Kowalewo Pomorskie .
§24
Zasady przyznawania dotacji oraz sposOb rozliczania si¢ z budzetem okresla
uchwata Rady Miejskiej w Kowalewie Pomorskim .
§25
1.Przekazywanie srodkow z budzetu Gminy nastepuje w okresach miesigcznych ~ w
wysokosci 1/12 kwoty przewidzianej w uchwale budzetowej na dany rok
kalendarzowy.
2.Dokumenty 1 rachunki stanowigce podstawge do wyptaty, pod wzgledem
merytorycznym i formalnym zatwierdza kierownik Osrodka.
§26
Osrodek, realizujac zadania pomocy spolecznej, moze przyjmowac dary w postaci
rzeczowej 1 przekazywac je osobom potrzebujagcym .

Rozdzial 5 .
Postanowienia koncowe .
§27
1.W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg inne
obowigzujace akty prawne .
2.Zmiany statutu moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego uchwalenia .
3.Sprawy nieuregulowane w Statucie normujg ustawy .

Sporz.
Zyta Szymanska



Zalacznik 2 do Zarzadzenia Nr 102
Burmistrza Miasta Kowalewo Pomorskie

z dnia 7pazdziernika 2020r
Statut Swietlicy Socjoterapeutycznej w Kowalewie Pomorskim

Rozdzial I
Zadania i nazwa

§1
1.Swietlica Socjoterapeutyczna, zwana dalej ,,Swietlica”, jest jednostka dziatajaca,
w ramach struktury organizacyjnej Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Kowalewie Pomorskim. Swietlica jest powotana do wykonywania zadan wtasnych
gminy okreslonych w:
1/Ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz.1507
z pézn. zm.);
2/Ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(. Dz. U. 22020 r. poz. 821);
3/Ustawie z dnia 26.10.1982 r. o wychowaniu w trzezwos$ci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tj. Dz. U. 22019 . poz.2277);
4/ Statucie Miejsko Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Kowalewie
Pomorskim.
2. Zadania okreslone w ust.1 realizujg pracownicy zatrudnieni na umowe o prace.
3. Swietlica Socjoterapeutyczna jest placowka dla dzieci:
1/ z rodzin niedostosowanych spotecznie;
2/ z zaburzeniami zachowania;
3/ wychowujacych si¢ w warunkach niekorzystnych dla ich rozwoju;
4/ w celu zapewnienia im opieki 1 zagospodarowania wolnego czasu.
4 Ilekroé w Statucie Swietlicy Socjoterapeutycznej w Kowalewie Pomorskim jest
mowa o:
1) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Swietlicy Socjoterapeutycznej w
Kowalewie Pomorskim;
2) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Kowalewie Pomorskim ;
3) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Kowalewo Pomorskie ;
4) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Kowalewo Pomorskie ;
5) Kierowniku — nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Miejsko Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Kowalewie Pomorskim.

§2
Organem prowadzacym jest Gmina Kowalewo Pomorskie.

§3
1.Siedziba Swietlicy Socjoterapeutycznej miesci sic w budynku na terenie Centrum
Rekreacji 1 Sportu w Kowalewie Pomorskim przy ul. Chopina 26.

2.0bszar dziatania Swietlicy obejmuje miasto i gming Kowalewo Pomorskie.

§4



1.Gtéwnym celem Swietlicy jest stwarzanie prawidtowych warunkéw rozwoju oraz
zapewnienie opieki wychowawczej dzieciom 1 mlodziezy majacym problemy
rodzinne, emocjonalne, szkolne, zagrozonym demoralizacja lub uzaleznieniem oraz
wspomaganie rodzin ubogich, niewydolnych wychowawczo 1 zagrozonych
wykluczeniem spolecznym.

2. Swietlica realizuje nastepujace zadania:

1/ pomoc w nauce;

2/ organizacj¢ czasu wolnego;

3/ zabawy 1 zajgcia sportowe;

4/zabawy o charakterze edukacyjnym 1 rozwojowym ze szczegllnym
uwzglednieniem profilaktyki uzaleznien;

5/ rozw0j zainteresowan 1 uzdolnien wychowankows;

6/zajecia specjalizujace, terapie pedagogiczng, psychologiczng, socjoterapig;

7/ pomoc prawng dla rodzin dzieci uczeszczajacych do swietlicy.

3.Swietlica wspolpracuje z rodzicami lub opiekunami dziecka, placowkami
o$wiatowymi
1 innymi podmiotami dziatajacymi na rzecz dzieci i mtodziezy.

4. Swietlica moze prowadzié zajecia otwarte dla dzieci niebedacych wychowankami,
organizowa¢ wycieczki, imprezy Srodowiskowe, integracyjne i inne formy pracy
srodowiskowej z dzieckiem.

5.Swietlica realizuje zadania kierujac sic dobrem dziecka i jego rodziny,
poszanowaniem praw dziecka oraz z zachowaniem zasady poufnosci.

Rozdzial 11
Organy Swietlicy
§5
1. Organami Swietlicy sa;
1/ Kierownik MGOPS;
2/ Spoteczna Komisja Swietlicy;
3/Samorzad Wychowankow.
§6

1. Swietlice Socjoterapeutyczna reprezentuje na zewnatrz Kierownik Miejsko
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kowalewie Pomorskim.

2. Bezposrednia osoba odpowiedzialna za mienie i prace w Swietlicy jest Kierownik
1 0osoby tam zatrudnione.
2. Stosunek pracy z kierownikiem Swietlicy Socjoterapeutycznej nawigzuje
Burmistrz Miasta Kowalewo Pomorskie .
3. Obstuge finansowa Swietlicy Socjoterapeutycznej prowadzi Miejsko Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Kowalewie Pomorskim.

§7
Do kompetencji Kierownika w szczegolnos$ci nalezy:
1/ zapewnienie realizacji funkcji opiekunczo — wychowawczej 1 profilaktycznej



Swietlicy oraz kierowanie catoksztaltem jej dziatalnosci;
2/ sprawowanie nadzoru nad procesem socjoterapeutycznym realizowanym przez
Swietlice;
3/ stwarzanie warunkow realizacji podstawowych celéw Swietlicy;
4/ zatwierdzanie planu pracy Swietlicy;
5/dysponowanie s$rodkami okreslonymi w planie finansowym 1 ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,w tym zakresie wspotdziata
z Urzedem Miejskim w Kowalewie Pomorskim,;
6/ wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych;
7/ nadzor nad praca zatogi;
8/ Kierownik w wykonywaniu swoich zadan Urzedem Miejskim;
9/Kierownik pelni funkcj¢ pracodawcy wobec pracownikéw zatrudnionych
w Swietlicy.
§8
1.Samorzad tworza wszyscy wychowankowie Swietlicy.

2.Zasady wybierania 1 dziatania organow Samorzadu okresla Regulamin uchwalony
przez og6t wychowankow w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
3.Regulamin Samorzadu nie moze byé sprzeczny ze Statutem Swietlicy.
4.Samorzagd moze przedstawi¢ Kierownikowi wnioski 1 opinie we wszystkich
sprawach Swietlicy w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
1 obowigzkow tj.:
1/ prawa do zapoznania si¢ z programem Swietlicy, z jego treécia i stawianymi
wymogami;
2/ prawa do jawnej 1 umotywowanej oceny zachowania;
3/ prawa do rozwijania 1 zaspakajania swoich zainteresowan;
4/ prawa do organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowe] oraz
rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Kierownikiem.

§9
1.W sktad Spotecznej Komisji Swietlicy wchodza:

1/ przedstawiciel Gminnej Komisji Przeciwdziatania Alkoholizmowi;
2/ przedstawiciel stuzby zdrowia;
3/ przedstawiciel o§wiaty;
4/ przedstawiciel Rady Rodzicow Szkoty.
2.Do kompetenciji Spotecznej Komisji Swietlicy nalezy w szczegdlnosci:
l/opiniowanie 1 akceptacja proponowanej listy dzieci uczestniczacych w zajgciach
Swietlicy;
2/opiniowanie i propozycje zmian w planie pracy Swietlicy przedstawionym przez
pedagoga.
3.Spotkania Spotecznej Komisji Swietlicy odbywaja si¢ w miare potrzeb i sa
protokotowane, decyzje sg podejmowane zwykta wickszoscig gloséw w obecnosci co
najmniej 2/3 jej cztonkow.
Rozdzial 111
Organizacja Swietlicy Socjoterapeutycznej



§10
1.Swietlica organizuje:
1/zajecia w grupach wychowawczych, kotach zainteresowan oraz zespotach
specjalistycznych;
2/ imprezy $rodowiskowe (kulturalno — o§wiatowe, rozrywkowe, plenerowe 1 inne);
3/ poradnictwo i zajecia dla rodzicow;
4/ wycieczki 1inne formy wypoczynku w czasie ferii zimowych 1 wakacji letnich.

2.Swietlica moze rowniez organizowac zajecia otwarte dla dzieci i mlodziezy nie
bedacych wychowankami Swietlicy.

§11
1.Liczba wychowankoéw w grupie nie powinna przekroczy¢ 25 osob.

2.Uczestnicy odbywaja zajecia w grupach wiekowych, w zaleznosci od rodzaju
1 formy prowadzonych zajec.

§12

Swietlica czynna jest od poniedziatku do pigtku w godzinach od 13% do 19%
w okresie trwania zaje¢ lekcyjnych w szkotach, natomiast w dni wolne od zajec¢
lekcyjnych tj. w czasie ferii zimowych oraz wakacji letnich, przerwy od zaje¢ np.
Swigtecznej w godz. od 10%do 15 .

§13
Funkcjonowanie Swietlicy Socjoterapeutycznej okres$la Regulamin Organizacyjny

Swietlicy zatwierdzony przez Kierownika Miejsko Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Kowalewie Pomorskim.

Rozdzial IV
Pracownicy

§14

1.W Swietlicy zatrudnia sie pracownikow:

1/z wyksztalceniem wyzszym po kierunku pedagogika, pedagogika specjalna,
psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub kierunku, ktérego
program obejmuje resocjalizacje, prace socjalng, pedagogike opiekunczo-
wychowawczg lub po dowolnym kierunku, uzupelnionym studiami podyplomowymi
w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem
kwalifikacyjny z zakresu pedagogiki opiekunczo-wychowawczej;
2/co najmniej z wyksztatceniem §rednim lub srednim branzowy z udokumentowanym
co najmniej 3-letnim stazem pracy z dzie¢mi lub rodzing;

3/administracyjnych 1 obstugi.
3.Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow okreslajag odrgbne przepisy.
4.Pracownicy sg zatrudniani przez Kierownika w miar¢ posiadanych srodkow
finansowych.

§15
1.W Swietlicy zajecia prowadza pracownicy merytoryczni tj.
1/ wychowawcys;



2/ pedagodzy;
2.Zakresy zadaf wykonywanych na poszczegélnych stanowiskach okresla Regulamin
Organizacyjny Swietlicy.
Rozdzial V
Wychowankowie

§16
1.Do Swietlicy przyjmuje sie mtodziez i dzieci w wieku od 6 lat do 15 lat:

1/ na prosbe¢ rodzicow/opiekundow prawnych;

2/ na wniosek szkoly, pedagoga, osrodka pomocy spotecznej, sadu, pogotowia
opiekunczego oraz osob prawnych 1 fizycznych, ktore stwierdza potrzebe udzielania
pomocy przez takg placowke.

2. Do przyjecia wychowanka bedacego uczniem szkoty podstawowej,przedszkola
wymagana jest pisemna zgoda przynajmniej jednego z rodzicoOw lub opiekuna
prawnego.

§17
1.0 przyjeciu do Swietlicy Socjoterapeutycznej rozstrzyga Kierownik MGOPS po

konsultacji
1 zaopiniowaniu przez Spoteczng Komisje Swietlicy Socjoterapeutyczne;.

2.Rodzic/opiekun prawny dziecka, ktore nie zostalo przyjete do Swietlicy
Socjoterapeutycznej, moze zwrdci¢ si¢ do Kierownika MGOPS o ponowne
rozpatrzenie sprawy.

§18
1.Wychowankowie Swietlicy w zaleznosci od potrzeb korzystaja ze wszystkich lub
wybranych zaje¢ 1 Swiadczen.

§19
1.Wychowankowie sa wspotgospodarzami Swietlicy.

2.Prawa i obowiazki wychowankow okresla wewnetrzny Regulamin organizacyjnego
Swietlicy

z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

1/ wychowanek ma prawo do:

a/ wlasciwie zorganizowanej opieki,

b/ zyczliwego 1 podmiotowego traktowania,

¢/ swobody wyrazania mysli 1 przekonan,

d/opieki wychowawcze] 1 zapewnienia warunkdéw bezpieczenstwa podczas zajec
organizowanych w Swietlicy i poza jej terenem,

e/poszanowania jego godno$ci osobistej, ochrony przed przemoca psychiczng
1 fizyczna,

2/ wychowanek jest zobowigzany do:

a/ wspotpracy w zakresie wychowania 1 terapii,

b/ przestrzegania zasad kultury wspodtzycia,

¢/ pomagania stabszym,



d/ dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek,
e/ ponoszenia odpowiedzialno$ci za swoje postepowanie,
t/ uczestniczenia w sprawach porzadkowych i zajgciach samoobstugowych.

§20

Wykluczenie wychowanka moze nastgpi¢ w wyniku:
1/ nagannego zachowania;
2/ opuszczania zaje¢ bez usprawiedliwienia co najmniej 90 dni.

§21

Pobyt w Swietlicy dzieci pochodzacych z rodzin dysfunkcyjnych zagrozonych
alkoholizmem, wykluczonych spolecznie jest nieodptlatny, a dla pozostatych
uczestnikow ustala si¢ odplatnos¢ w wysokosci miesigcznych kosztow produktow
wykorzystanych do przygotowania positkéw na 1 uczestnika.

§22

Dzieci i mlodziez nie bedaca wychowankami Swietlicy Socjoterapeutycznej maja
mozliwo$¢ uczestniczenia w feriach zimowych oraz wakacjach letnich za
odptatnoscig (za positki, przejazdy, bilety wstepu do placowek kultury itp.)

Rozdzial VI
Dokumentacja

§23
1. Swietlica prowadzi nastepujaca dokumentacje:

1/ ksigge ewidencji wychowankows;
2/ dziennik zajec¢;
3/ liste obecnosci;
4/ plan pracy Swietlicy przygotowany przez pedagoga prowadzacego zajecia;
5/ dokumentacje¢ osobista dziecka: wniosek o przyjecie do placowki, zgode rodzicow/
opiekundéw prawnych wyniki badan psychologicznych i pedagogicznych wskazania
dotyczace opieki, wychowania 1 indywidualnej terapii, korespondencje dotyczaca
wychowanka itp.;
6/ kronike Swietlicy.
Rozdzial VII
Gospodarka finansowa

§24

1.Na finansowanie dziatalnoéci Swietlicy Socjoterapeutycznej Miejsko Gminny
Osrodek Pomocy Spoteczne] w Kowalewie Pomorskim otrzymuje $rodki finansowe
z Gminy Kowalewo Pomorskie ze $rodkow pochodzacych z oplat za wydane
zezwolenia na sprzedaz napojoéw alkoholowych do spozycia na miejscu lub poza
miejscem sprzedazy.

2.Dziatalnoéé Swietlicy moze byé dofinansowana ze srodkéw fundacji, stowarzyszen,
firm oraz osob fizycznych 1 innych instytucji dozwolonych przepisami prawa.



Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe

§25

Za przestrzeganie postanowien niniejszego Statutu odpowiedzialny jest Kierownik
Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kowalewie Pomorskim.

§26

Zmian w Statucie dokonuje si¢ w trybie okreslonym dla jego nadania.

Sporz.
Zyta Szymanska



