-Projekt-
UCHWALA NR .....coceeirennenne
RADY MIEJSKIEJ W KOWALEWIE POMORSKIM

z dnia

w sprawie ustalenia Statutu Swietlicy Socjoterapeutycznej
w Kowalewie Pomorskim

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. 2 2020r. poz. 713) art. 111,art 111a ust.1pktl,ust 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1507, z p6z. zm. ) art. 18 ust. 2, art. 18c, art. 24
ust. 1 pkt.2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(. Dz. U. 2020 r. poz. 821), uchwala si¢ co nastepuje:

§1.

Przyjmuje si¢ Statut Swietlicy Socjoterapeutycznej w Kowalewie Pomorskim stanowiacy
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Traci moc Uchwata NR XXVI/275/10 Rady Miejskiej w Kowalewie Pomorskim z dnia
31.03.2010 roku w sprawie nadania Statutu Swietlicy Socjoterapeutycznej w Kowalewie
Pomorskim.

§3.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Kowalewo Pomorskie.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty opublikowania w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskiego .



Uzasadnienie

Swietlica Socjoterapeutyczna w Kowalewie Pomorskim, utworzona uchwata Rady Miejskiej
w Kowalewie Pomorskim Nr II/14/98 z dnia 19 listopada 1998r. w sprawie utworzenia
Miejskiej Swietlicy Socjoterapeutycznej dziatajacej przy Miejsko Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Kowalewie Pomorskim realizuje zadania z zakresu :

1/ ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. 22019 r. poz.1507

z p0z. zm.),

2/ ustawy z dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (tj. Dz.
U.z2020r. poz. 821),

3/ ustawy z dnia 26.10.1982r. o0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(tj. Dz. U. 22019 1. poz.2277),

4/ Statutu Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kowalewie Pomorskim.

Zmian w statucie nalezato dokona¢ z uwagi na zmiane siedziby Swietlicy Socjoterapeutycznej
(obecnie znajduje si¢ przy ul. Chopina 26, w Kowalewie Pomorskim) oraz w zwigzku

z nowelizacja przepisOw prawa i wejscie w zyciem nowych przepisOw po okresie uchwalenia
statutu w 2010 r.,ktére wprowadzity rozwigzania utatwiajace organizacje i funkcjonowanie
Swietlicy Socjoterapeutyczne;.

Bioragc powyzsze pod uwage przyjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.

Sporzadzita :
Z. Szymanska



Zatacznik douchwaty .................. ...
Rady Miejskiej w Kowalewie Pomorskim
zdnia ... roku

Statut Swietlicy Socjoterapeutycznej w Kowalewie Pomorskim

Rozdzial 1
Zadania i nazwa
§1
1.Swietlica Socjoterapeutyczna, zwana dalej ,,Swietlica”, jest jednostka dziatajaca,w ramach
struktury organizacyjnej Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kowalewie
Pomorskim. Swietlica jest powotana do wykonywania zadan wtasnych gminy okreslonych w:

1/Ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz.1507
z pézn. zm.);

2/Ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tj. Dz.
U. 22020 r. poz. 821);

3/Ustawie z dnia 26.10.1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(. Dz. U. 22019 1. poz.2277);

4/Statucie Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kowalewie Pomorskim.
2.Zadania okreslone w ust.1 realizujg pracownicy zatrudnieni na umowe o praceg.

3. Swietlica Socjoterapeutyczna jest placowka dla dzieci:

1/ z rodzin niedostosowanych spotecznie;

2/ z zaburzeniami zachowania;

3/ wychowujacych si¢ w warunkach niekorzystnych dla ich rozwoju;

4/ w celu zapewnienia im opieki i zagospodarowania wolnego czasu.

4 Ilekro¢ w Statucie Swietlicy Socjoterapeutycznej w Kowalewie Pomorskim jest mowa o:

1) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Swietlicy Socjoterapeutycznej w Kowalewie
Pomorskim,;

2) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Kowalewie Pomorskim;

3) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Kowalewo Pomorskie ;

4) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Kowalewo Pomorskie ;

5) Kierowniku — nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Miejsko Gminnego Os$rodka Pomocy

Spotecznej w Kowalewie Pomorskim.

§2
Organem prowadzacym jest Gmina Kowalewo Pomorskie.
§3
1.Siedziba Swietlicy Socjoterapeutycznej miesci sie w budynku na terenie Centrum Rekreacji
1 Sportu w Kowalewie Pomorskim przy ul. Chopina 26.
2.0bszar dziatania Swietlicy obejmuje miasto i gmine Kowalewo Pomorskie.

§4
1.Glownym celem Swietlicy jest stwarzanie prawidtowych warunkéw rozwoju oraz
zapewnienie opieki wychowawczej dzieciom i milodziezy majacym problemy rodzinne,
emocjonalne, szkolne, zagrozonym demoralizacja lub uzaleznieniem oraz wspomaganie
rodzin ubogich, niewydolnych wychowawczo i zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
2. Swietlica realizuje nastepujace zadania:
1/ pomoc w nauce;



2/ organizacje czasu wolnego;

3/ zabawy 1 zajgcia sportowe;

4/zabawy o charakterze edukacyjnym i1 rozwojowym ze szczegbdlnym uwzglednieniem
profilaktyki uzaleznien;

5/ rozw¢j zainteresowan i uzdolnien wychowankows;

6/zajecia specjalizujace, terapi¢ pedagogiczng, psychologiczng, socjoterapi¢;

7/ pomoc prawng dla rodzin dzieci uczgszczajacych do §wietlicy.

3.Swietlica wspolpracuje z rodzicami lub opiekunami dziecka, placowkami o$wiatowymi
1 innymi podmiotami dziatajagcymi na rzecz dzieci i mtodziezy.

4. Swietlica moze prowadzi¢ zajecia otwarte dla dzieci niebedacych wychowankami,
organizowa¢ wycieczki, imprezy Srodowiskowe, integracyjne 1 inne formy pracy
srodowiskowej z dzieckiem.

5.Swietlica realizuje zadania kierujac si¢ dobrem dziecka i jego rodziny, poszanowaniem
praw dziecka oraz z zachowaniem zasady poufnosci.

Rozdzial 11
Organy Swietlicy
§5
1. Organami Swietlicy sa;
1/ Kierownik MGOPS;
2/ Spoteczna Komisja Swietlicy;
3/Samorzad Wychowankow.
§6

1. Swietlice Socjoterapeutyczna reprezentuje na zewnatrz Kierownik Miejsko Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Kowalewie Pomorskim.

2. Bezposrednia osoba odpowiedzialna za mienie i prace w Swietlicy jest Kierownik
1 osoby tam zatrudnione.

2. Stosunek pracy z kierownikiem Swietlicy Socjoterapeutycznej — nawigzuje Burmistrz
Miasta Kowalewo Pomorskie .

3. Obstuge finansowa Swietlicy Socjoterapeutycznej prowadzi Miejsko Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Kowalewie Pomorskim.

§7
Do kompetencji Kierownika w szczegdlnosci nalezy:

1/ zapewnienie realizacji funkcji opiekunczo — wychowawczej i profilaktycznej Swietlicy
oraz kierowanie catoksztaltem jej dziatalnos$ci;

2/ sprawowanie nadzoru nad procesem socjoterapeutycznym realizowanym przez Swietlice;
3/ stwarzanie warunkow realizacji podstawowych celow Swietlicy;

4/ zatwierdzanie planu pracy Swietlicy;

5/dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym i ponoszenie odpowiedzialnos$ci
za ich prawidlowe wykorzystanie, w tym zakresie wspotdzialta z Urzedem Miejskim
w Kowalewie Pomorskim;

6/ wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolnych;

7/ nadzoér nad pracg zatogi;

8/ Kierownik w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Urzgdem Miejskim;
9/Kierownik petni funkcje pracodawcy wobec pracownikéw zatrudnionych w Swietlicy.



§8
1.Samorzad tworza wszyscy wychowankowie Swietlicy.

2.Zasady wybierania i1 dziatania organdw Samorzadu okresla Regulamin uchwalony przez
ogot wychowankéw w gtosowaniu rownym, tajnym 1 powszechnym.
3. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Swietlicy.
4.Samorzad moze przedstawi¢ Kierownikowi wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach
Swietlicy w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw i obowiazkow tj.:
1/ prawa do zapoznania si¢ z programem Swietlicy, z jego trecia i stawianymi wymogami;
2/ prawa do jawnej 1 umotywowanej oceny zachowania;
3/ prawa do rozwijania 1 zaspakajania swoich zainteresowan;
4/ prawa do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, os§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej,
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi,w porozumieniu
z Kierownikiem.

§9
1.W sktad Spotecznej Komisji Swietlicy wchodza:

1/ przedstawiciel Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;

2/ przedstawiciele stuzby zdrowia;

3/ przedstawiciele o$wiaty;

4/ przedstawiciele Rady Rodzicéw Szkoty.

2.Do kompetencji Spotecznej Komisji Swietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1/opiniowanie i akceptacja proponowane;j listy dzieci uczestniczacych w zajeciach Swietlicy;
2/opiniowanie i propozycje zmian w planie pracy Swietlicy przedstawionym przez pedagoga.
3.Spotkania Spotecznej Komisji Swietlicy odbywaja si¢ w miare potrzeb i sa protokotowane,
decyzje sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej 2/3 jej
cztonkow.

_ Rozdzial 111
Organizacja Swietlicy Socjoterapeutycznej

§10
1.Swietlica organizuje:
1/zajecia  w  grupach wychowawczych, kolach zainteresowan oraz zespotach
specjalistycznych;
2/imprezy $rodowiskowe (kulturalno — o§wiatowe, rozrywkowe, plenerowe 1 inne);
3/ poradnictwo 1 zajecia dla rodzicow;
4/wycieczki i inne formy wypoczynku w czasie ferii zimowych i wakacji letnich.

2.Swietlica moze rowniez organizowaé zajecia otwarte dla dzieci i miodziezy nie bedacych
wychowankami Swietlicy.

§11
1.Pod opieka jednego wychowawcy w §wietlicy,w tym samym czasie, moze przebywac nie
wigcej niz 15 dzieci.
2.Uczestnicy odbywaja zajecia w grupach wiekowych, w zalezno$ci od rodzaju 1 formy
prowadzonych zajec.

§12
Swietlica czynna jest od poniedziatku do piatku w godzinach od 13” do 19%° w okresie
trwania zaje¢ lekcyjnych w szkotach, natomiast w dni wolne od zaj¢¢ lekcyjnych tj. w czasie

ferii zimowych oraz wakacji letnich, przerwy od zaje¢ np. Swigtecznej w godz.
od 10%do 15 ®.



§13
Funkcjonowanie Swietlicy Socjoterapeutycznej okresla Regulamin Organizacyjny Swietlicy
zatwierdzony przez Kierownika Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Kowalewie Pomorskim.

Rozdzial IV
Pracownicy

§14

1.W Swietlicy zatrudnia si¢ pracownikow:

1/z wyksztalceniem wyzszym po kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia,
socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub kierunku, ktérego program obejmuje
resocjalizacje, prace socjalng, pedagogike opiekunczo-wychowawczg lub po dowolnym
kierunku, uzupelionym studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk
o rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekunczo-
wychowawczej;

2/co najmniej z wyksztatceniem $rednim lub $rednim branzowym z udokumentowanym co
najmniej 3-letnim stazem pracy z dzie¢mi lub rodzing;

3/administracyjnych i obshugi.

2.Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow okreslaja odrebne przepisy.

3.Pracownicy sg zatrudniani przez Kierownika w miar¢ posiadanych $§rodkéw finansowych.

§15
1.W Swietlicy zajecia prowadza pracownicy merytoryczni tj.
1/ wychowawcy;
2/ pedagodzy;
2.Zakresy zadaf wykonywanych na poszczegélnych stanowiskach okre§la Regulamin
Organizacyjny Swietlicy.

Rozdzial V
Wychowankowie

§16

1.Do Swietlicy przyjmuje si¢ mtodziez i dzieci w wieku od 6 lat do 15 lat:

1/ na prosbe rodzicow/opiekundéw prawnych;

2/ na wniosek szkotly, pedagoga, osrodka pomocy spotecznej, sadu, pogotowia opiekunczego
oraz osob prawnych i fizycznych, ktore stwierdza potrzebe udzielania pomocy przez taka
placowke.

2.Do przyjecia wychowanka bedacego uczniem szkoty podstawowej, przedszkola wymagana
jest pisemna zgoda przynajmniej jednego z rodzicéw lub opiekuna prawnego.

§17
1.0 przyjeciu do Swietlicy Socjoterapeutycznej rozstrzyga Kierownik MGOPS po konsultacji
1 zaopiniowaniu przez Spoteczng Komisj¢ Swietlicy Socjoterapeutyczne;j. ,
2.Rodzic /opiekun prawny dziecka, ktore nie zostalo przyjete do Swietlicy
Socjoterapeutycznej, moze zwrédci¢ sie do Kierownika MGOPS o ponowne rozpatrzenie
sprawy.

§18
1.Wychowankowie Swietlicy w zaleznosci od potrzeb korzystaja ze wszystkich lub
wybranych zaje¢ 1 $wiadczen.

§19
1.Wychowankowie sa wspolgospodarzami Swietlicy.



2.Prawa i obowigzki wychowankow okresla wewngtrzny Regulamin organizacyjnego
Swietlicy z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

1/ wychowanek ma prawo do:

a/ wlasciwie zorganizowanej opieki,

b/ zyczliwego i podmiotowego traktowania,

¢/ swobody wyrazania mysli 1 przekonan,

d/opieki wychowawczej 1 zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa podczas zajeé
organizowanych w Swietlicy i poza jej terenem,

e/poszanowania jego godnosci osobistej, ochrony przed przemoca psychiczng i fizyczna,

2/ wychowanek jest zobowigzany do:

a/ wspotpracy w zakresie wychowania i terapii,

b/ przestrzegania zasad kultury wspoéizycia,

¢/ pomagania stabszym,

d/ dbatosci o wspolne dobro, tad 1 porzadek,

e/ ponoszenia odpowiedzialno$ci za swoje postepowanie,

f/ uczestniczenia w sprawach porzadkowych i zajeciach samoobstugowych.

§20
Wykluczenie wychowanka moze nastapi¢ w wyniku:

1/ nagannego zachowania;
2/ opuszczania zaje¢ bez usprawiedliwienia co najmniej 90 dni.

§21

Pobyt w Swietlicy dzieci pochodzacych z rodzin dysfunkcyjnych zagrozonych alkoholizmem,
wykluczonych spotecznie jest nieodplatny, a dla pozostalych uczestnikow ustala sie
odptatnos¢ w wysokosci miesiecznych kosztow produktow  wykorzystanych do
przygotowania positkow na 1 uczestnika.

§22
Dzieci i mtodziez nie bedaca wychowankami Swietlicy Socjoterapeutycznej maja mozliwo$é
uczestniczenia w feriach zimowych oraz wakacjach letnich za odplatnoscia (za posifki,
przejazdy, bilety wstepu do placowek kultury itp.)
Rozdzial VI
Dokumentacja

§23
1. Swietlica prowadzi nastepujaca dokumentacije:

1/ ksigge ewidencji wychowankows;
2/ dziennik zajec¢;
3/ liste obecnosci,
4/ plan pracy Swietlicy przygotowany przez pedagoga prowadzacego zajecia;
5/ dokumentacj¢ osobistg dziecka: wniosek o przyjecie do placowki, zgode
rodzicow/opiekunéw prawnych wyniki badan psychologicznych i pedagogicznych wskazania
dotyczace opieki, wychowania i indywidualnej terapii, korespondencje dotyczaca
wychowanka itp.;
6/ kronike Swietlicy.
Rozdzial VII
Gospodarka finansowa

§24
1.Na finansowanie dziatalnosci Swietlicy Socjoterapeutycznej Miejsko Gminny Os$rodek
Pomocy Spolecznej w Kowalewie Pomorskim otrzymuje $rodki finansowe z Gminy



Kowalewo Pomorskie ze $§rodkow pochodzacych z optat za wydane zezwolenia na sprzedaz
napojow alkoholowych do spozycia na miejscu lub poza miejscem sprzedazy.

2 Dzialalno$é¢ Swietlicy moze byé¢ dofinansowana ze $rodkéw fundacji, stowarzyszen, firm
oraz osob fizycznych i innych instytucji dozwolonych przepisami prawa.

Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe

§25

Za przestrzeganie postanowien niniejszego Statutu odpowiedzialny jest Kierownik Miejsko
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kowalewie Pomorskim.

§26

Zmian w Statucie dokonuje si¢ w trybie okreslonym dla jego nadania.

Sporz.
Zyta Szymanska



