Regulamin wyboru reprezentacji osob zatrudnionych w Urzedzie Miejskim
w Kowalewie Pomorskim
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Reprezentacja os6b zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Kowalewie Pomorskim wybierana jest
w celu wspotdziatania z Pracodawca przy wyborze instytucji finansowej zarzadzajqcej Pracowniczymi
Planami Kapitalowymi.
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Ilekro¢ w Regulaminie wyboru reprezentacji osob zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Kowalewie
Pomorskim, zwanym dalej Regulaminem, jest mowa o:
1) Pracodawcy - oznacza to Urzad Miejski w Kowalewie Pomorskim, w imieniu ktorego wystepuje
Burmistrz Miasta Kowalewo Pomorskie,
2) Osobach zatrudnionych - oznacza to pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Miejskim
w Kowalewie Pomorskim,
3) Wyborach - oznacza to wybory reprezentacji os6b zatrudnionych w Urzedzie Miejskim
w Kowalewie Pomorskim.

§3
1. Pracodawca w drodze ogloszenia na tablicy ogloszen mieszczacej sie w siedzibie Pracodawcy
zawiadamia osoby zatrudnione o potrzebie i terminie przeprowadzenia wyborow.
2. Wybory przeprowadza sie na koszt Pracodawcy, w czasie pracy i w miejscu wyznaczonym przez
Pracodawce.
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1. Wybory przeprowadza powotana przez Pracodawce komisja wyborcza.
2. Cztonek komisji wyborczej nie moze kandydowac do reprezentacji osob zatrudnionych.
3. Komisja wykonuje czynnos$ci wskazane w regulaminie w czasie pracy.
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1. Kazdej osobie zatrudnionej u Pracodawcy w dniu przeprowadzenia wyborow przystuguje zarowno
czynne, jak i bierne prawo wyborcze.
2. Kazdej osobie zatrudnionej przystuguje jeden glos.
3. Wybory sa tajne i bezposrednie.

§6
1. Prawo zglaszania kandydata ma kazda osoba zatrudniona (wzér zgloszenia stanowi zalacznik nr 1
do regulaminu).



2. Wylacza sie mozliwos¢ zglaszania kandydatury innej osoby bez jej zgody (wzoér o$wiadczenia
o wyrazeniu zgody na kandydowanie stanowi zalacznik nr 2 do regulaminu).

3. Kandydatow mozna zglasza¢ do przewodniczacej komisji wyborczej w terminie do dnia
30.12.2020r.

4. Komisja wyborcza na podstawie otrzymanych zgloszenn sporzadza liste kandydatow, ktora
udostepnia na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Kowalewie Pomorskim w terminie do dnia
04.01.2021r.

5. Komisja wyborcza sporzadza karty do glosowania wedlug wzoru okreslonego w zalgczniku nr 3
do regulaminu.
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1. Wybor reprezentacji oséb zatrudnionych sposrdd zgloszonych kandydatéw dokonywany jest poprzez
postawienie w kratce przy imieniu i nazwisku znaku X.
2. Znak X mozna postawic przy nazwisku jednej osoby.
3. Pracownik, ktéry otrzymuje karte do glosowania odnotowuje ten fakt na liScie os6b uprawnionych
do glosowania, ktérg sporzadza Kierownik Referatu Administracji i Obstugi Urzedu.
4. Glosowanie odbedzie sie 11.01.2021r. w sali nr 24 w godz. od 10% do 13%.
5. Jedli karta do glosowania zostanie wypeliona w inny sposob niz wskazuje na to 8§7
ust. 1 i 2 (w szczego6lnosci gdy glos zostanie oddany na wiecej niz 1 kandydata) to glos bedzie
niewazny.
6. Karty wyjete z urny, niesporzadzone przez komisje wyborcza, sa kartami niewaznymi.
7. Wybory beda wazne, gdy wezmie w nich udziat przynajmniej 50% oséb zatrudnionych.
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1. Do reprezentacji oséb zatrudnionych wybrane zostana 3 osoby, ktore otrzymaja najwieksza liczbe
glosow.
2. Jezeli kilku kandydatéw otrzyma réwng liczbe glosow przeprowadza sie drugq ture glosowania z ich
udziatem, chyba ze wszyscy kandydaci z rowng liczbg glosow mieszcza sie w limicie 3 wybranych.
3. Komisja wyborcza ustala wyniki glosowania oraz sporzadza protokét z glosowania wedlug wzoru
okreslonego w zalaczniku nr 4 do regulaminu.
4. O wyniku wyboréow komisja wyborcza informuje Pracodawce i osoby zatrudnione poprzez
wywieszenie protokotu z glosowania w dniu 12.01.2021r. na tablicy ogloszen mieszczacej sie
w siedzibie Pracodawcy.
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Regulamin wywiesza sie na tablicy ogloszen w siedzibie Pracodawcy.

Zakaczniki:

1. Zgloszenie kandydata

2. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na kandydowanie
3. Karta do glosowania

4. Protokot z glosowania
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