
PLAN DZIAŁANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTĘPNOŚCI 
OSOBOM ZE SZCZEGÓLNYMI POTRZEBAMI W GMINIE KOWALEWO POMORSKIE NA LATA 2020 – 2021 

Na podstawie art. 14 w związku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi 
potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062, z późn. zm.) ustala się plan działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom 

ze szczególnymi potrzebami. 

Lp. Zakres działalności 

Realizujący 

zadania 

wynikające z art. 6 
ustawy 

Sposób realizacji Termin 

1. 

Opracowanie planu działania na rzecz 

poprawy dostępności osobom ze 

szczególnymi potrzebami na lata        

2020-2021 

Koordynator 

Opracowanie planu działania, o którym mowa 

w art. 14 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 19 lipca 

2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze 

szczególnymi potrzebami – przekazanie do 

zatwierdzenia Burmistrzowi Kowalewo Pom. 

Podanie informacji do publicznej wiadomości. 

30.09.2020 

2. 

Skierowanie prośby w formie mailowej do 

jednostek organizacyjnych Gminy 

Kowalewo Pomorskie polecających 

wskazanie osób odpowiedzialnych za 

realizację zadań związanych                         

z zapewnieniem dostępności osobom ze 

szczególnymi potrzebami 

Jednostki organizacyjne: 

 Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kowalewie Pom., 

Świetlica Socjoterapeutyczna, 

Dzienny Dom Pobytu. 

Koordynator + zespół                   

Przekazanie informacji dot. wyznaczenia osób 

odpowiedzialnych za realizację zadań 

związanych z zapewnieniem dostępności. 

 

 

31.10.2020 



 Szkoła Podstawowa im. Marii 

Konopnickiej w Kowalewie Pom. 

 Szkoła Podstawowa im. Janusza 

Korczaka w Wielkim Rychnowie, 

 Szkoła Podstawowa im. Ireny 

Sendlerowej w Wielkiej Łące, 

 Szkoła Podstawowa im. Wojska 

Polskiego w Pluskowęsach, 

 Przedszkole Publiczne w 

Kowalewie Pom. 

3. 

Analiza stanu obiektów Gminy Kowalewo 

Pom. pod względem dostosowania do 

potrzeb osób ze szczególnymi potrzebami 

wynikająca z przepisów ustawy 

Koordynator + zespół 

oraz kierownicy 

jednostek 

organizacyjnych 

Inwentaryzacja, analiza stanu obiektów Gminy 

Kowalewo Pom., ewentualne oszacowanie 

kosztów prac, które będą musiały zostać 

wykonane w celu zapewnienia minimalnych 

wymagań służących zapewnieniu dostępności 

osobom ze szczególnymi potrzebami 

wynikające z przepisów ustawy. 

31.12.2020 

4. 

Wspieranie osób ze szczególnymi 

potrzebami w zakresie dostępności: 

1) architektonicznej, 

2) cyfrowej, 

3) informacyjno- 

komunikacyjnej 

Koordynator + zespół                           

oraz kierownicy 

jednostek 

organizacyjnych 

Podanie na stronach internetowych urzędu 

informacji adresowych i kontaktowych 

podmiotów wspierających osoby ze 

szczególnymi potrzebami. 

Realizacja w całym 

okresie działania 

5. 

Dokonanie diagnozy w zakresie 

dostępności alternatywnej w obiektach 

Gminy Kowalewo Pom. 

Koordynator + zespół                           

oraz kierownicy 

jednostek 

organizacyjnych 

Uzyskanie informacji pisemnych ze 

wskazaniem na wymagania o charakterze 

zapewniającym wsparcie osobom ze 

szczególnymi potrzebami w niezbędnym 

zakresie dla tych osób poprzez np. 

wykorzystanie nowoczesnych technologii, 

zapewnienie pracownika, wolontariusza lub 

innej wyznaczonej osoby, wynikające z 

31.01.2021 



zapisów art. 7 ustawy z dnia 19 lipca 2019                   

o zapewnianiu dostępności osobom ze 

szczególnymi potrzebami (Dz.U. z 2020 r. poz. 

1062 ze zm.). 

6. 

Monitorowanie działalności w zakresie 

zapewnienia dostępności osobom ze 

szczególnymi potrzebami 

Koordynator + zespół                  

oraz kierownicy 

jednostek 

organizacyjnych 

Współpraca z kierownikami i pracownikami 

referatów Urzędu oraz dyrektorami i 

kierownikami jednostek organizacyjnych 

Gminy Kowalewo Pom. w zakresie 

dostępności. Przekazywanie dostępnymi 

środkami niezbędnych informacji. 

Realizacja w całym 

okresie działania 

7. Uzyskanie danych zbiorczych do raportu 

Koordynator + zespół                           

oraz kierownicy 

jednostek 

organizacyjnych 

Zebranie  danych zbiorczych do raportu 

zbiorczego ze wszystkich jednostek 

organizacyjnych Gminy Kowalewo Pom.                    

w zakresie realizacji uwag odnoszących się do 

stwierdzonych istniejących przeszkód w 

dostępności osobom ze szczególnymi 

potrzebami i zaleceń dotyczących usunięcia 

tych wad. 

31.01.2021 

8. Sporządzenie Raportu Zbiorczego 
Koordynator 

+ zespół 

Przygotowanie raportu zbiorczego na 

podstawie zebranych informacji oraz 

przekazanie raportu do zatwierdzenia przez 

Burmistrza Kowalewa Pom., następnie 

podanie do publicznej wiadomości na stronie 

internetowej oraz na stronie BIP. 

Przekazanie raportu do Wojewody Kujawsko-

Pomorskiego. 

31.03.2021 

30.09.2020r.                  Opracował:                          Zatwierdził: 

                 Koordynator ds. dostępności         Burmistrz Miasta Kowalewo Pom.  

                         Ilona Rybicka                   Jacek Żurawski 


