OSRIEG.8141.2.2022
Kowalewo Pom. 20.12.2021r.

Gmina Kowalewo Pomorskie

ul. Konopnickiej 13

87-410 Kowalewo Pomorskie

e-mail : urzad@kowalewopomorskie.pl

ZAPYTANIE OFERTOWE

z uwagi na to, iz warto$¢ zamowienia nie przekracza kwoty 130.000,00 z} nie beda stosowane
przepisy ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz.U.2019.2019 ze zm.)
Postepowanie jest prowadzone w trybie zapytania ofertowego, zgodnie z Zarzadzeniem Nr 8/2021
Burmistrza Miasta Kowalewo Pomorskie z dnia 12 stycznia 2021 r. w sprawie wprowadzenia zasad
udzielania zamowien, ktorych wartosc¢ nie przekracza kwoty 130 000 ztotych.

Burmistrz Miasta Kowalewo Pomorskie zaprasza do skladania ofert na $wiadczenie ustug
poradnictwa psychologicznego dla 0s6b doznajacych przemocy w rodzinie i ich rodzin oraz dla
osob z problemem alkoholowym i ich rodzin.

I. Zamawiajacy

Gmina Kowalewo Pomorskie

ul. Konopnickiej 13

87 - 410 Kowalewo Pomorskie

NIP 5030022196

REGON: 871118595

e-mail: urzad@kowalewopomorskie.pl
tel. 56 4756503, fax (56) 6841071

I1. Opis przedmiotu zamdéwienia:

1. Przedmiotem zamoéwienia jest Swiadczenie w okresie obowigzywania umowy ustug poradnictwa
psychologicznego dla mieszkancow Gminy Kowalewo Pomorskie, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ofiar przemocy w rodzinie oraz dla oséb z problemem alkoholowym i ich rodzin,
celem zapobiegania powstawaniu lub poglebianiu skutkéw trudnych sytuacji zyciowych.
Swiadczone ushugi psychologiczne beda prowadzone stacjonarnie w siedzibie Miejsko Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Kowalewie Pomorskim.

2. Wspoldzialanie z Zespotem Interdyscyplinarnym ds. Przemocy w rodzinie, z Gminng Komisja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Burmistrzem Miasta Kowalewo Pomorskie i Miejsko
Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej.

3. Prowadzenie dokumentacji.


mailto:urzad@kowalewopomorskie.pl

4. Sktadanie comiesiecznych sprawozdan z pracy punktu.
5. Miesieczne wynagrodzenie bedzie zalezne od faktycznej liczby godzin $wiadczenia ustug
w danym miesigcu.

I1I. Miejsce realizacji ushug:

Ushugi swiadczone beda w siedzibie Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kowalewie
Pomorskim ul. Sw. Mikolaja 5. Dojazdy na miejsce $wiadczenia ushug nie beda wliczane w czas
Swiadczenia ushugi.

W zwiazku z istniejaca sytuacja pandemiczng w Polsce mozliwa bedzie réwniez porada telefoniczna
w ramach ustalonych godzin pracy psychologa.

IV. Wymiar czasu pracy:

Dwa dyzury 5 godzinne w miesigcu . L.gcznie 10 godzin miesiecznie, przez okres 24 miesiecy.
Ze wzgledu na szczegélny charakter ustlug przewiduje sie mozliwos¢ zmiany liczby godzin
Swiadczenia ustug w danym miesigcu.

V. Termin realizacji przedmiotu zamowienia:

1) Przedmiot zaméwienia bedzie wykonywany: od dnia podpisania umowy do 31.12.2023 r. z
mozliwoscig przedtuzenia umowy do 31.12.2024r.

2) Planowany termin rozpoczecia wykonywania ustugi: styczen 2022 r.

Zamawiajacy zastrzega jednak, ze ze wzgledu na wprowadzony stan epidemii w Polsce
i mozliwos¢ wprowadzenia dodatkowych obostrzen majacych zapobiec rozprzestrzenianiu sie
wirusa SARS-CoV-2, data rozpoczecia przedmiotu zaméwienia moze ulec zmianie.

VL. O udzielenie zaméwienia moze ubiegac sie wykonawca, ktéry:

1. uzyskal w polskiej uczelni dyplom magistra psychologii lub uzyskatl za granica wyksztatcenie
uznane za rownorzedne w Rzeczypospolitej Polskiej;

2. posiada co najmniej 4 letnie doswiadczenie w pracy psychologa oraz minimum 2 letnie
doswiadczenie w pracy z osobami doznajacymi przemocy w rodzinie.

3. akceptuje tre$¢ zapytania ofertowego bez zastrzezen oraz ztozy w terminie wypeliona oferte na
formularzu ofertowym stanowigcym zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego ;

4. zobowiazuje sie do podpisania umowy na warunkach okreslonych w ofercie.

VII. Wymagana dokumentacja:
1. Wypehiony formularz ofertowy bedacy zalacznikiem Nr 1 do zapytania ofertowego ;

2. Dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje do wykonywania zawodu psychologa
(kserokopia dyplomu ukonczenia uczelni);



3. Dokumenty potwierdzajace doswiadczenie zawodowe ( np. kserokopie Swiadectw pracy ;
umowa o prace, wypis CIGD),

4. Dokumenty potwierdzajace do$wiadczenie w pracy z osobami doznajacymi przemocy w rodzinie
np. referencje.

5. Zyciorys (CV);

6. Kwestionariusz osobowy ( Zalacznik Nr 3 );

7. Podpisana klauzula informacyjna (Zatacznik Nr 2).

VIII. Sposéb przygotowania oferty:

1 Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

2 Oferte sporzadzi¢ nalezy na druku stanowigcym (Zatacznik Nr 1)
3 Oferte sporzadzi¢ nalezy w jezyku polskim, w formie pisemnej, na maszynie, komputerze lub
odrecznie (czytelnym pismem) nieScieralnym atramentem lub dlugopisem;

4 Oferta winna by¢ podpisana przez osobe upowaznionag;

ul

. Oferte stanowi:
-wypehiony formularz bedacy zalacznikiem nr 1 do zapytania ofertowego,

- zalaczone niezbedne dokumenty wymagane w zapytaniu ofertowym;

6. W sytuacji gdy, formularze zostang blednie wypelione badz beda niekompletne albo
zlozone po terminie nie zostang rozpatrzone.

7. W przypadku skladania oferty w siedzibie zamawiajacego lub poczta - na kopercie nalezy
umie$ci¢ napis ,,Zapytanie ofertowe na $wiadczenie ustug poradnictwa psychologicznego dla osob
doznajacych przemocy w rodzinie i ich rodzin oraz dla os6b z problemem alkoholowym i ich
rodzin.”

IX. Miejsce i termin zlozenia oferty:

1. Oferte ztozy¢ mozna :

a) poczta tradycyjna (decyduje data wptywu do Urzedu Miejskiego) lub
b) osobiscie w siedzibie Urzedu Miejskiego lub

c) e-mailem w formie zeskanowanej i podpisanej oferty na adres:
urzad@kowalewopomorskie.pl

2. Oferte ztozy¢ nalezy do dnia : 29.12.2021 r. do godz. 9.00

3. Oferty zlozone po terminie nie beda brane pod uwage i nie beda zwracane do kierujacego oferte.
X. Opis kryteriow, ktorymi zamawiajacy bedzie sie kierowal przy wyborze oferty.

Cena brutto oferty - 100%

Za najkorzystniejszq oferte zostanie uznana oferta, ktéra otrzymata najwieksza liczbe punktow

przy zastosowaniu wzoru:

Cena brutto oferty = najnizsza cena ofertowa brutto/cena brutto oferty badanej x 100 pkt

W kryterium tym mozna uzyska¢ maksymalnie 100 punktéw.

- Cena musi uwzglednia¢ wszystkie zobowigzania, musi by¢ podana w PLN cyfrowo
z doktadnos$cia do dwéch miejsc po przecinku z zachowaniem zasad zaokraglen matematycznych.

- Cena musi zawiera¢ wszystkie koszty wynikajace wprost z zapytania ofertowego, jak rowniez
koszty w niej nieujete, a bez ktérych nie mozna wykona¢ zamo6wienia.

- Cena moze by¢ tylko jedna.



- Cena nie moze ulec zmianie przez okres waznosci umowy.
- Cene nalezy poda¢ w ,Formularzu ofertowym” stanowigcym zalacznik nr 1 do zapytania
ofertowego.

XI. Osoba do kontaktu :

Edyta Jasinska

ul. Konopnickiej 13, 87- 410 Kowalewo Pomorskie
e-mail: edyta.jasinska@kowalewopomorskie.pl
telefon : (56) 475 65 22

XII. Informacje o formalnos$ciach:

1.Niniejsze zapytanie nie obliguje zamawiajacego do zawarcia umowy. Otwarcie oferty cenowej nie
ma charakteru publicznego. O wynikach postepowania zamawiajacy poinformuje oferentow droga
elektroniczng.

2.Umowa w sprawie realizacji zamdéwienia zostanie zawarta z uwzglednieniem postanowien
wynikajacych z tresci niniejszego zapytania ofertowego oraz danych zawartych w ofercie.
Wybranemu oferentowi zamawiajacy wskaze termin i miejsce podpisania umowy.

Sporzadzita:
Katarzyna Frasunkiewicz

Z up. Burmistrza
/-/ mgr . inz. Ilona Rybicka-Salatowska
Zastepca Burmistrza



Zalacznik nr 1 - OFERTA NA SWIADCZENIE USEUG PORADNICTWA
PSYCHOLOGICZNEGO DLA OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY W RODZINIE I ICH
RODZIN ORAZ DLA OSOB Z PROBLEMEM ALKOHOLOWYM I ICH RODZINIE.

Gmina Kowalewo Pomorskie

ul. Konopnickiej 13

87-410 Kowalewo Pomorskie

dane Oferenta lub pieczatka

FORMULARZ OFERTOWY

Odpowiadajac na skierowane do nas zapytanie ofertowe dotyczace zamoéwienia
publicznego realizowanego na podstawie zarzadzenia nr 8/2021 Burmistrza Miasta Kowalewo
Pomorskie z dnia 12 stycznia 2021 r. w sprawie wprowadzenia zasad udzielania zamo6wien, ktorych
warto$¢ nie przekracza kwoty 130 000 ztotych, sktadam oferte nastepujacej tresci:

1. Oferuje wykonanie :

- Swiadczenie ustug poradnictwa psychologicznego dla oséb doznajacych przemocy
w rodzinie i ich rodzin oraz dla osob z problemem alkoholowym i ich rodzin. za cene
netto.............. + VAT....... %
S) 11110 JU zt za 1 godzine zegarowq Swiadczonych ustug ( obejmuje wszystkie
koszty zwiazane z ustugg po stronie zamawiajacego i wykonawcy).

2. Przyjmujemy do realizacji postawione przez Zamawiajacego w zapytaniu ofertowym warunki.

3. Oswiadczam, ze wyrazam zgode na otrzymanie korespondencji w trakcie postepowania droga
elektroniczna.
4. Oswiadczam, ze wypehitam(em) obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14

RODOY) wobec oséb fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio
pozyskatem w celu ubiegania sie o udzielenie zaméwienia publicznego w niniejszym postepowaniu.

1) rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L z.2016
Nr 199, str. 1).



miejscowos$¢ i data podpis Oferenta

Zalacznik nr 2
KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz.
UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1.Administratorem Panistwa danych osobowych jest Gmina Kowalewo Pomorskie, reprezentowana przez
Burmistrza, z siedziba: ul. Konopnickiej 13, 87-410 Kowalewo Pomorskie, telefon: (56) 684 10 24, fax: (56) 684-
10-71, e-mail: burmistrz@kowalewopomorskie.pl (odbiera kancelaria urzedu),

2.Na mocy art. 37 ust. 1 lit. a) RODO Administrator powotlat Inspektora Ochrony Danych, ktéry nadzoruje sfere
przetwarzania danych osobowych. Z Inspektorem Ochrony Danych: Liliang Kwas, mozecie Panistwo
skontaktowa¢ sie za posrednictwem e-maila: iod@kowalewopomorskie.pl lub pisemnie - na adres siedziby
Administratora, podany w punkcie 1.

3. Panistwa dane przetwarzane beda w celu:

- wykonania i na podstawie umowy, gdy ja zawarto (podstawa art. 6 ust. 1 lit. b RODO),

- wypehienia obowiazku prawnego cigzacego na administratorze (podstawa art. 6 ust. 1 lit. c RODO),

- realizacji ustawowych zadan, gdy przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania, ktére Administrator
realizuje w interesie publicznym w ramach powierzonej wladzy publicznej (podstawa art. 6 ust. 1 lit. e RODO).

Gmina Kowalewo Pomorskie gromadzi Panstwa dane w celu realizacji zadan wynikajacych z przepisow
prawa, a w szczegolnosci z ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.2021.1372 t.j.).
Podstawa prawna przetwarzania Panstwa danych wynika z tez szeregu ustaw kompetencyjnych
(merytorycznych) oraz obowiazkéw i zadan zleconych przez instytucje nadrzedne wobec Administratora
Danych.

Podstawa przetwarzania danych moze by¢ réwniez Panstwa dobrowolna zgoda (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. a
RODO) w celu, np. uczestnictwa w ogloszonym konkursie.

4. Zgodnie z obowiazujacym prawem odbiorcg Panstwa danych osobowych moga by¢ inne podmioty
administracji publicznej, w tym miejskie jednostki organizacyjne, jezeli np. rozstrzygniecie Panstwa sprawy
wymaga konsultacji lub do przekazania tych danych Administrator zobowiazany jest przepisami prawa.

5. Panistwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celéw, a nastepnie przez okres,
oraz w zakresie, wymaganym przez przepisy powszechnie obowiazujacego prawa, w tym réwniez spelnienie
obowiazku archiwizacyjnego, zgodnie z ustawa z dnia 14 lipca 1983 o narodowym zasobie archiwalnym i
archiwach (Dz. U. z 2020 r., poz. 164 ze zm.) oraz rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia
2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dzialania archiwow zakladowych (Dz. U. z 2011 r. Nr 14, poz.67 ze zm.).

6. Przystuguja Panstwu okre$lone prawa m.in. prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo do ich
sprostowania, prawo do ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu oraz prawo do przenoszenia
danych. Podkresli¢ nalezy, Ze niektore prawa, o ktdrych mowa wyzej, moga nie mie¢ zastosowania lub moga by¢
ograniczone na podstawie RODO lub przepiséw szczegélnych. Realizacja tych praw uzalezniona jest od celu
przetwarzania oraz podstawy prawnej przetwarzania. W przypadku, kiedy podstawa prawng jest Panstwa zgoda,
majq Panstwo prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

7. Przyshuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego na niezgodne z prawem przetwarzanie
Panstwa danych osobowych. Organem wilasciwym jest: Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa.

8. W zaleznosci od sfery, w ktorej przetwarzane sa dane osobowe ich podanie jest wymogiem ustawowym
(obowiazkowe i wynika z przepisow prawa) lub umownym (dobrowolnym, ale niezbednym do realizacji, np.
wniosku, umowy (bez ich podania nie bedzie mozliwosci realizacji sprawy).

9. Panstwa dane nie beda podlegaty profilowaniu.

10. Administrator Danych Osobowych nie ma zamiaru przekazywa¢ Panstwa danych do panstwa trzeciego
lub organizacji miedzynarodowej.



Zalacznik nr 3

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

INAZWISKO ..« . ettt ettt sttt e st e bt e st e e bt e sate e bt e s ab e e bt e sabe e beenabeans
INAZWISKO TOAOWE ... ittt sttt ettt ettt et et s ae e nesaees
Imiona : 1...cooiiiiiiiiieeeeeeeeeee 2 et et ettt s e e e es
INT PESEL ..ottt ettt ettt e e s b e e st st e bt et e e st e beebesaeenseenneeae
ODYWALEISIWO. . . ettt ettt ettt e b et e st e e bt e st e st e e s st e e bt e sasesaseesstesnbeenssesasaenseanns
IMi@ 0JCA. . uvieeieeieeieieeeeeeeeee e Imie matKi.....cccoveeeeieeeieeeeeeee e
Miejsce urodzenia ........cccceeeerierieeeneenieennnen. Data urodzenia. .......cceceevveereerseeeneenieeeneeseennnes
Miejsce zameldowania/zamieSzKania. .........ccceevieecieerieniieniienieeeeereee et
Adres do KOTeSPONAEINICI. . ..ueiruieiriiieiriieiriieeriteerte et e st e e rteessiaeesareesbaeesasaeesasaeesssaesnasaesnanes
N1 telefonu. ......coeceeverienienerieceeeeeee E-mail..ccooiiiiiiieeeeee e
INAZWA DANKU. . ..ottt ettt s e et e s an
NI rachunku DankKOWEEZO0. . ...cc.uiviiiriiiiiieieeteeceeee ettt e bt e ssa e s be e st e e sbeessneeneeas
UTZAd SKAIDOWY .. ceeiieiiiiiiieiiiieceite sttt ettt e s ite e s te e e st e essteeessaeeesasaeessseessseessseesnsseensseenn
1.0swiadczam, ze jestem zatrudniona/-y na umowe o prace : TAK/NIE

na czas nieokreslony/okreslony*

Nazwa zaktadu pracy

2.0swiadczam,ze moje wynagrodzenie z tytulu zatrudnienia u innego pracodawcy przekracza
wynagrodzenie minimalne i jest objete sktadkami na ubezpieczenie spoteczne: TAK/NIE
3.0swiadczam, zZe jestem uczniem/studentem do 26 roku zycia : TAK/NIE

4.0$wiadczam, zZe mam ustalone prawo do emerytury, renty : TAK/NIE

5.08wiadczam, ze dane zawarte sg zgodne ze stanem faktycznym oraz dowodem osobistym
SETIA. . eevrereenreerenanens NUMET . . ..ceoveerennnenn WYAANYM PIZEZ. . ..coueiviirieiiereeienienreeeeeitesreesveseennees

Miejscowosc¢ i data Podpis Wykonawcy



Zalacznik nr 4

UMOWA O SWIADCZENIE USEUGINF .....ccccvvvunnennnnn

zawartadnia ................. r.w Kowalewie Pomorskim pomiedzy:

Gming Kowalewo Pomorskie ul. Konopnickiej 13, 87 - 410 Kowalewie Pomorskim
reprezentowana przez Paniga Ilone Rybicka-Salatowska - Zastepce Burmistrza Miasta
Kowalewo Pomorskie, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy -Magdaleny Gérnej zwana w
dalszej czesci umowy Zamawiajacym zwang w dalszej czesci umowy Zamawiajqcym,

a Panem /Panig

adres firmy
TEPreZeNtOWANE PIZEZ: ..evvvvrrenrennesnmmienieesieensseesseessnesnneennnennnenn. ZWaNQ dalej Wykonawca

§1
PODSTAWA ZAWARCIA

Na podstawie przeprowadzonego postepowania w trybie zapytania ofertowego zgodnie
z Zarzadzeniem Nr 8/2021 Burmistrza Miasta Kowalewo Pomorskie z dnia 12 stycznia 2021 r.
w sprawie wprowadzenia zasad udzielania zaméwien, ktérych warto$¢ nie przekracza kwoty 130
000 zlotych Zamawiajacy zleca a Wykonawca przyjmuje do realizacji przedmiot zamdwienia
okreslony w § 2 niniejszej umowy.

§2
PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

1. Wykonawca zobowigzuje sie do $wiadczenie w okresie obowigzywania umowy ushig
poradnictwa psychologicznego w siedzibie Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Kowalewie Pomorskim dla mieszkanicéw Gminy Kowalewo Pomorskie, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem ofiar przemocy w rodzinie oraz dla oséb z problemem alkoholowym i ich rodzin,
celem zapobiegania powstawaniu lub poglebianiu skutkéw trudnych sytuacji zyciowych.

2. Wspotdziatanie z Zespotem Interdyscyplinarnym ds. Przemocy w rodzinie, z Gminng Komisjg
Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych, Burmistrzem Miasta Kowalewo Pomorskie i Miejsko
Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej.

3. Prowadzenie dokumentacji.

4. Skladanie comiesiecznych sprawozdan z pracy punktu zgodnie z zalacznikiem nr 1 do niniejszej
umowy.

5. Prowadzenie dokumentacji.

6. Miesieczne wynagrodzenie bedzie zalezne od faktycznej liczby godzin $wiadczenia ushug
w danym miesigcu.

7. Miejscem realizacji ushugi jest siedziba Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
ul. Sw. Mikolaja 5, 87-410 Kowalewo Pomorskie



8. Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas okreslony, tj.: od...........ccccecveerrvernennen. do 31.12.2023 r.
z mozliwoscig przedtuzenia umowy do 31.12.2024r.
9. Wykonawca bedzie swiadczyt ustuge w ramach dwoch dyzuréw 5 godzinnych w miesiacu.

L.acznie 10 godzin miesiecznie, przez okres 24 miesiecy.
9. Ze wzgledu na szczegdlny charakter ustug przewiduje sie mozliwos¢ zmiany liczby godzin
Swiadczenia ustug w danym miesigcu.

§3
WARUNKI REALIZACJI USLUGI
1. Ushluga poradnictwa psychologicznego Swiadczona bedzie w dni robocze.

2. Wykonawca zapewnia, ze usluga poradnictwa psychologicznego Swiadczona
bedzie ze szczeg6lnym uwzglednieniem potrzeb ofiar przemocy w rodzinie oraz dla oséb
z problemem alkoholowym i ich rodzin, celem zapobiegania powstawaniu lub poglebianiu
skutkow trudnych sytuacji zyciowych.

3. Wykonawca oswiadcza, zZe: jest realizatorem ustugi, posiada kwalifikacje uprawniajacego ja do
wykonywania zawodu psychologa.

4. Wykonawca o$wiadcza, ze posiada minimum 4 letnie doSwiadczenie pracy jako psycholog oraz
minimum 2 letnie doSwiadczenie w pracy z osobami doznajacymi przemocy w rodzinie.

5. Wykonawca zobowiazany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, jakie uzyska w
zwiazku zZ wykonywaniem usthugi bedacej przedmiotem
niniejszej umowy.

6. Wykonawca zobowigzany jest nie p6zniej, niz w ciggu 3 dni roboczych poinformowa¢ pisemnie

Zamawiajacego o niemoznosci realizacji ustugi oraz o jej przyczynach.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia opiniowania w sprawach wymagajacych
stanowiska psychologa.

8. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji m. in. comiesiecznych i rocznych
sprawozdan z pracy punktu.

9. Dokumentacja powinna by¢ prowadzona w sposob nie budzacy zastrzezen, czytelnie, bez
skreslen i poprawek.

11.Wszelka dokumentacje prowadzonych ustug psychologicznych Wykonawca kazdorazowo po
wykonaniu ustugi przekazuje do siedziby Urzedu Miejskiego
w Kowalewie Pomorskim.

12. Wykonawca ponosi peing odpowiedzialnos¢ za rzetelne i terminowe Swiadczenie ustugi.

13. Zamawiajacy ma prawo do kontroli swiadczonej ustug objetych umowa na kazdym etapie jej
realizacji.



§4
OKRES OBOWIAZYWANIA UMOWY

1.Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas okre$lony, tj.: 0d .......ccccevuveeiininnnn do 31.12.2024r.
z mozliwoscig przedtuzenia umowy do 31.12.2024r.

2.Zleceniodawca zastrzega sobie ,ze ze wzgledu na wprowadzony stan epidemii w Polsce

i mozliwos¢ wprowadzenia ( przez organy wladzy panstwowej oraz instytucje, ktorym
podlega Zamawiajacy) dodatkowych obostrzen majacych zapobiec rozprzestrzenianiu sie
wisusa SARS-CoV- 2, okres realizacji umowy moze ulec zmianie.

§5

WYNAGRODZENIE WYKONAWCY

1. Za wykonanie czynnosci okreslonych w 82 umowy, wykonawca otrzyma naleznos¢
w wysokosci............ zk brutto, stownie: ................... za godzine zegarowa pracy.

§6
WARUNKI PEATNOSCI

1. Platnos¢ za $wiadczong ustuge bedzie nastepowa¢ w okresach miesiecznych — po zakoriczonym
miesigcu, po przedstawieniu przez wykonawce faktury VAT/rachunku za faktycznie zrealizowane
godziny pracy.

2. Zamawiajacy zobowiazuje sie zaptaci¢ za ustuge ustalong cene przelewem na konto Wykonawcy
w terminie 14 dni od daty dostarczenia faktury VAT /rachunku do siedziby Zamawiajacego.

3. Faktury /rachunki nalezy wystawiac¢ na adres Zamawiajacego tj.
Gmina Kowalewo Pomorskie
ul. Konopnickiej 13
87 - 410 Kowalewo Pomorskie
NIP : 503 002 21 96

4. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kwote wynikajaca z faktycznie przepracowanych godzin. W
przypadku stwierdzenia jakichkolwiek uchybien w doreczonym rachunku/fakturze, termin zaplaty
naleznosci ulega przedtuzeniu o okres, w ktérym Wykonawca usunie stwierdzone uchybienia.

5. Podstawg wystawienia faktury VAT / rachunku bedzie (ewidencji czasu pracy psychologa zat. nr
2 do umowy), zalacznik dostarczany wraz z faktura/rachunkiem do Urzedu Miejskiego
w Kowalewie Pom.

6. Za date zaplaty przyjmuje sie date obciagzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.
§7

KARY UMOWNE



1.Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kary umowne:

1. za zwloke w realizacji zadania w terminie okreSlonym w 8§4 w wysokosci 0,2 % (za kazdy
dzien zwloki) wartosci brutto catos$ci zamoéwienia wskazanego w § 5 maksymalnie 20 %
wynagrodzenia.

2. za odstapienie od wykonywania przedmiotu niniejszej umowy Wykonawca zaplaci
Zamawiajagcemu kare umowng w wysokosci 20 % 1acznego wynagrodzenia brutto, o ktorym
mowaw § 5.

§8
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016
r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1.Administratorem Panstwa danych osobowych jest Gmina Kowalewo Pomorskie, reprezentowana
przez Burmistrza, z siedziba: ul. Konopnickiej 13, 87-410 Kowalewo Pomorskie, telefon: (56) 684
10 24, fax: (56) 684-10-71, e-mail: burmistrz@kowalewopomorskie.pl (odbiera kancelaria urzedu),
2.Na mocy art. 37 ust. 1 lit. a) RODO Administrator powotatl Inspektora Ochrony Danych, ktory
nadzoruje sfere przetwarzania danych osobowych. Z Inspektorem Ochrony Danych: Liliang Kwas,
mozecie Panstwo skontaktowac sie za posrednictwem e-maila: iod@kowalewopomorskie.pl lub
pisemnie - na adres siedziby Administratora, podany w punkcie 1.

3. Panstwa dane przetwarzane beda w celu:

- wykonania i na podstawie umowy, gdy ja zawarto (podstawa art. 6 ust. 1 lit. b RODO),

- wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze (podstawa art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO),

- realizacji ustawowych zadan, gdy przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania, ktore
Administrator realizuje w interesie publicznym w ramach powierzonej wladzy publicznej (podstawa
art. 6 ust. 1 lit. e RODO).

Gmina Kowalewo Pomorskie gromadzi Panstwa dane w celu realizacji zadan wynikajacych z
przepiséw prawa, a w szczeg6lnos$ci z ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U.2021.1372 t.j.). Podstawa prawna przetwarzania Panstwa danych wynika z tez szeregu
ustaw kompetencyjnych (merytorycznych) oraz obowiazkéw i zadan zleconych przez
instytucje nadrzedne wobec Administratora Danych.

Podstawa przetwarzania danych moze by¢ réwniez Panfistwa dobrowolna zgoda (podstawa z art. 6
ust. 1 lit. a RODO) w celu, np. uczestnictwa w ogloszonym konkursie.

4. Zgodnie z obowigzujacym prawem odbiorcq Panstwa danych osobowych moga by¢ inne
podmioty administracji publicznej, w tym miejskie jednostki organizacyjne, jezeli np.
rozstrzygniecie Panstwa sprawy wymaga konsultacji lub do przekazania tych danych Administrator
zobowigzany jest przepisami prawa.

5. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji cel6w, a nastepnie
przez okres, oraz w zakresie, wymaganym przez przepisy powszechnie obowiazujacego prawa, w
tym rowniez spelienie obowigzku archiwizacyjnego, zgodnie z ustawa z dnia 14 lipca 1983 o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r, poz. 164 ze zm.) oraz
rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwow zaktadowych (Dz. U. z 2011 r. Nr 14, poz.67 ze zm.).



6. Przystugujq Panstwu okre$lone prawa m.in. prawo dostepu do treSci swoich danych, prawo do
ich sprostowania, prawo do ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu oraz prawo
do przenoszenia danych. Podkresli¢ nalezy, ze niektére prawa, o ktérych mowa wyzej, moga nie
mie¢ zastosowania lub moga by¢ ograniczone na podstawie RODO lub przepiséw szczegélnych.
Realizacja tych praw uzalezniona jest od celu przetwarzania oraz podstawy prawnej przetwarzania.
W przypadku, kiedy podstawq prawnag jest Panstwa zgoda, majq Panstwo prawo do wycofania
zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnoS¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

7. Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego na niezgodne z prawem
przetwarzanie Panstwa danych osobowych. Organem wilasciwym jest: Urzad Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

8. W zaleznosci od sfery, w ktorej przetwarzane sa dane osobowe ich podanie jest wymogiem
ustawowym (obowiazkowe i wynika z przepisow prawa) lub umownym (dobrowolnym, ale
niezbednym do realizacji, np. wniosku, umowy (bez ich podania nie bedzie mozliwosci realizacji
sprawy).

9. Panstwa dane nie beda podlegaty profilowaniu.

10. Administrator Danych Osobowych nie ma zamiaru przekazywac¢ Panstwa danych do
panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej.

§9
WYPOWIEDZENIE UMOWY, ODSTAPIENIE OD UMOWY

1. W sytuacji wykonywania ustug niezgodnie z warunkami okreSlonymi w niniejszej umowie,
w uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy obciazajac Wykonawce
karg w wysokosci zgodnie z § 7 umowy.

2. Kazda ze stron moze rozwigzaC niniejsza umowe za zachowaniem miesiecznego terminu
wypowiedzenia.

3. Zamawiajacy jest uprawniony do wypowiedzenia niniejszej umowy ze skutkiem
natychmiastowym:

3.1 w przypadku razacego naruszenia przez Wykonawce postanowien niniejszej umowy, polegajacej
na nienalezytym wykonywaniu lub niewykonywaniu przez Wykonawce obowiazkow okreslonych
w niniejszej umowie.

3.2 w przypadku powierzenia wykonywania zlecenia lub jego czesci osobie trzeciej bez uprzedniej
pisemnej zgody Zamawiajacego

§10
POSTANOWIENIA KONCOWE

1.Zmiany lub wprowadzenie nowych postanowien umowy moga mie¢ miejsce na zasadach
opisanych ponizej:

1.2 Wnioskowanie o zmiane — Strony:



a Wniosek Zamawiajacego o dokonanie zmiany.
b ) Wniosek Zamawiajacego, aby wykonawca przedtozy! propozycje.
¢ Wniosek Wykonawcy o dokonanie zmiany.

1.3 Opis zmiany:
a)zmiana wartosci umowy z zastrzezeniem ,Ze jest ona korzystna dla Zamawiajacego.
b) zmiana okresu realizacji umowy;
¢) zmiany teleadresowe Stron
d) zmiana przepiséw obowigzujacych w dniu zawarcia umowy;
e) sita wyzsza;
f) inne nieistotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktdorej dokonano wyboru wykonawcy.

2. Wniosek o zmiane skladany przez Wykonawce musi wplyna¢ do Zamawiajacego

w terminie 10 dni przed planowanym wprowadzeniem zmian, pisemnie do siedziby gléwne;j
Zamawiajacego. Wnioski wniesione po terminie oraz wnioski nie zawierajace elementow opisanych
powyzej nie beda rozpatrywane.

3. Wniosek o zmiane skladany przez Zamawiajacego musi wplyna¢ pisemnie do Wykonawcy

w terminie 10 dni przed planowanym wprowadzeniem zmian. Wnioski wniesione po terminie oraz
whnioski nie zawierajace elementéw opisanych powyzej nie beda rozpatrywane.

4. Ewentualne zmiany warunkéw umowy wymagaja dla swej waznosci formy pisemnego aneksu
podpisanego przez obie strony.

5. Wykonawca nie moze bez pisemnej zgody Zamawiajacego przenosi¢ wierzytelnosci
wynikajacych z umowy niniejszej na osoby trzecie, ani rozporzadza¢ nimi  w jakiejkolwiek
prawem przewidzianej formie. W szczegdlnosci wierzytelno$¢ nie moze by¢ przedmiotem
zabezpieczenia zobowiazan Wykonawcy (np.

z tytutu umowy kredytu, pozyczki).
Wykonawca nie moze dokonywa¢ innych czynnosci w celu przystapienia osoby trzeciej do
zobowigzan Zamawiajacego.

6. W sprawach nie unormowanych w umowie beda miaty zastosowanie w szczegbélnoSci  przepisy
Kodeksu Cywilnego.

7. Spory wynikle na tle realizacji niniejszej umowy, jezeli nie dojdzie do ugody lub porozumienia
stron, rozstrzygane beda przez sad powszechny, wiasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

8.Umowa zostata spisana w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Wykonawca Zamawiajacy



Zatqcznik nr 1 do umowy

MIESIECZNE SPRAWOZDANIE Z PROWADZONYCH

PORAD PSYCHOLOGICZNYCH

L.p. |Imie i nazwisko osoby, ktora| Godzina Uwagi
skorzystala z porady
1.
2.
3.
4.
5.
6.
podpis Wykonawcy podpis Zleceniobiorcy




Zatqcznik nr 2 do umowy

MIESIECZNA KARTA EWIDENCJA CZASU PRACY PSYCHOLOGA

Zaokresod @ .......ooeiiiiiiiiiiiiiii do e
Imie i nazwisko pracownika: .............cooiiiiiiiiiiiii

Miesieczny deklarowany €zas pracy: .........c..coceeeueenennn.

Lp. Data Nazwa zadania wykonywanego przez Liczba godzin
pracownika
1. Ustuga prowadzenia porad psychologicznych dla

0s0b z problemem alkoholowym i ich rodzin

P N @ U R N

¥.aczna miesieczna ilos¢ godzin pracy

(data i podpis pracownika)
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