UCHWALA NR 11/15/18
RADY MIEJSKIEJ W KOWALEWIE POMORSKIM

z dnia 3 grudnia 2018 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta Kowalewo Pomorskie

na podstawie art. 18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzqdzie gminnym (tj. Dz.U z 2018r. poz.
994,1000,1349 i 1432) oraz art. 8 ust.2 i art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz.Uz 2018 poz. 1260 i 1669) w zwigzku z § 3 ust.1, § 6 Rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w

sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. z 2018r. poz. 936) uchwala si¢ co nastepuje:

§1. Ustala si¢ wynagrodzenie dla Burmistrza Miasta Kowalewo Pomorskie w nastgpujacej wysokosci :

-zasadnicze 4 700,00 zt
-dodatek funkcyjny 1 900,00 zt
-dodatek za wystuge lat w wysokosci 20 % 940,00 zt
wynagrodzenia zasadniczego

-dodatek specjalny od wynagrodzenia zasadniczego 2 310,00 zt

i dodatku funkcyjnego w wysokosci 35 %
razem 9 850,00 z1

Stownie: dziewigc tysigcy osiemset pigecdziesiat ztotych 00/100

§2.Wykonanie powierza si¢ Skarbnikowi Gminy.

§3. Traci moc Uchwata Nr 111/14/14 Rady Miejskiej w Kowalewie Pomorskim z dnia 12 grudnia 2014 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta Kowalewo Pomorskie.

§4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§5. Uchwata ma moc obowigzujaca od 21 listopada 2018 roku.
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Uzasadnienie

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami kodeksu pracy pracownikowi przystuguje wynagrodzenie za
prace, wyplacane co najmniej raz w miesigcu. Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec Burmistrza, zwigzane
z nawigzaniem 1rozwigzaniem stosunku pracy, wtym ustaleniem wynagrodzenia wykonuje
Przewodniczacy Rady w oparciu o podjeta przez Rade Miejska uchwate. W mys$l art. 36 ust. 2-4
ustawy o pracownikach samorzagdowych na wynagrodzenie pracownika samorzadowego skladaja sie:
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za wieloletnig prace, dodatek specjalny i dodatek funkcyjny.
W przypadku wynagrodzenia osob, ktérych stosunek pracy zostal nawigzany na podstawie wyboru,
wysoko$¢ tych sktadnikow okreslone zostaly w zatgczniku nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzagdowych (DZ. U z 2018r. poz.
936). Zgodnie z tabelg stanowisk wynagrodzenie burmistrza w gminie do 15 tys. mieszkancéw moze
zawiera¢ si¢ w nastgpujacych kwotach:

-wynagrodzenie zasadnicze w przedziale od 3 400 zt do 4 700 zl,

-dodatek funkcyjny do wysokosci 1900 zt,

-dodatek specjalny w przedziale od 20% do 40% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
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